Сведения о состоявшихся заседаниях Комиссии
по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в 2018 году.



	Дата заседания
	Повестка заседания
	Принятое решение

	19.01.2018
	Рассмотрение уведомления работника о возможности возникновения конфликта интересов в связи с личной заинтересованностью при исполнении должностных обязанностей.	
	Обязанность работника об уведомлении работодателя исполнена. Наличие признака личной заинтересованности отсутствует. При исполнение должностных обязанностей работником УПФР, конфликт интересов отсутствует. Комиссия указывает на необходимость принятия работником мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов в дальнейшем.

	22.10.2018
	Рассмотрение уведомления работника о возможности возникновения конфликта интересов в связи с личной заинтересованностью при исполнении должностных обязанностей.	
	Обязанность работника об уведомлении работодателя исполнена. Рекомендовать работнику не допускать ситуаций, которые могут привести к любой возможности возникновения конфликта интересов, начальнику Управления вывести   из состава комиссии по проведению организационно-штатных мероприятий, так как будет рассматриваться вопрос, который приведет или может привести к конфликту интересов.

	09.11.2018
	Рассмотрение вопроса о соблюдении требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов,	о возникновении конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей.	
	[bookmark: _GoBack]Признать, что работником требования к урегулированию конфликта интересов не соблюдены. Принять меры по урегулированию конфликта интересов, в том числе посредством изменения служебного положения. Рекомендовать объявить  работнику дисциплинарное взыскание в виде замечания.



