Заседание Комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
от 06  октября  2015 года
на заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:

- рассмотрена служебная записка руководителя структурного подразделения о нарушении специалистом пункта 10 Кодекса этики и служебного поведения работниками системы пенсионного фонда РФ,  утвержденного постановлением  ПФР от 20.08.2013 № 189п, согласно которому работник системы ПФР призван избегать конфликтных ситуаций, способных нанести  ущерб авторитету ПФР;
-рассмотрена  служебная записка руководителя структурного подразделения о том, что сотрудник зарегистрировался в качестве индивидуального предпринимателя, при это находится в трудовых отношениях с Управлением ПФР

По итогам заседания Комиссии приняты решения:
- о переносе рассмотрения данного вопроса до фактического выхода сотрудника из отпуска по уходу за ребенком до  3-лет.
