Заседание Комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
от 11  января  2016 года
на заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:

- рассмотрена служебная записка  руководителя структурного подразделения о проведении проверки по факту наличия (либо отсутствия) в действиях специалиста возможности возникновения конфликта интересов.
По итогам заседания Комиссии приняты решения:
- признать что в действиях специалиста отсутствует возможность возникновения конфликта интересов. Рекомендовано начальнику отдела провести разъяснительную работу со специалистами отдела по порядку соблюдения правил и процедуры уведомления работодателя и непосредственного руководителя и возникшем конфликте интересов или возможности его возникновения.
