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07 сентября 2015 года состоялось заседание Комиссии УПФР в городе Белгороде по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее- Комиссия УПФР в городе Белгороде).
	На заседании Комиссии УПФР в городе Белгороде было рассмотрено:
	уведомление работника УПФР в городе Белгороде о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения в связи с выполнением иной оплачиваемой работы в 2015 г. Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом в) пункта 10 Положения о Комиссии УПФР в городе Белгороде.

	По итогам заседания Комиссии УПФР в городе Белгороде принято решение:
	в целях недопущения любой возможности возникновения конфликта интересов, работник выполнил требования к служебному поведению и добросовестно уведомил  представителя нанимателя о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения в связи с выполнением иной оплачиваемой работы в 2015 г. Рекомендовано начальнику Управления не препятствовать работнику в осуществлении намерений заниматься иной оплачиваемой работой в 2015 г., поскольку она не влечет какого-либо конфликта интересов с основной работой.
	
