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 сватели!
Памятка

Руководителям организаций (предприятий и учреждений) о представлении  пакета документов для формирования наблюдательного дела  по профессиям и должностям, дающим право на досрочное пенсионное обеспечение

Для первичного оформления наблюдательного дела страхователям необходимо представить:

	1
	Заверенную копию Устава или Положения, дополнения (изменения к Уставу). 

	2
	Заверенные копии лицензии о праве деятельности (с перечнем разрешенных работ) на весь период, если деятельность подлежит лицензированию, или Свидетельство СРО (саморегулируемой организации).

	3
	Копию выписки из Единого государственного реестра юридических лиц - ЕГРЮЛ).

	4
	Характеристику организации (с указанием структуры, специфики деятельности организации).

	5
	Выписку из приказа о назначении ответственного лица за представление документов для пенсионного обеспечения, в том числе и в электронном виде, юридический и фактический адрес, телефоны руководителей организации (бухгалтерии, отдела кадров).

	6
	Перечни рабочих мест, наименований профессий и должностей, дающих право на досрочное пенсионное обеспечение, в электронном виде, сформированные в действующей на дату представления версии программы «Перечень ЛП предприятия».

	7
	Копии штатных расписаний.

	8
	Сведения о режиме работы организации с указанием периодов простоев, времени, в течение которого организация работала в режиме сокращенной рабочей недели, неполного рабочего дня, содержащие основание выдачи. 

	9
	Заверенную копию утвержденного отчета о качестве проведения (после 01.01.2014г.) специальной оценки условий труда.

	10
	Письмо о приеме документов для формирования наблюдательного дела с указанием периода, за который представляются Перечни. В том случае, если Перечни оформляются не за весь период льготной работы, указать причины оформления Перечней за указанный период.


Если документы оформляются за прошлое время, дополнительно представляются поименные списки работников (ФИО, СНИЛС, должность, период работы, периоды отпусков без сохранения зарплаты и других отвлечений от основной работы). Все вышеперечисленные документы направляются в электронном виде по защищенным каналам связи.
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