Заседание Комиссии ОПФР по Республике Бурятия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов  от 24.09.2013
24.09.2013 состоялось заседание Комиссии ОПФР по Республике Бурятия по соблюдению требований к служебному поведению и регулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).
Повестка дня заседания Комиссии включала:
1. О принятии решений Комиссией. Вопрос рассмотрен в соответствии с пунктом 23 Положения о Комиссии ОПФР по Республике Бурятия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом от 05.07.2013 №413-од (далее – Положение о Комиссии). 
2. О рассмотрении вопроса о представлении работниками ОПФР по Республике Бурятия недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе, об имуществе и  обязательствах имущественного характера супруга (супруги), о несоблюдении требований работниками ОПФР по Республике Бурятия требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов на основании представления прокуратуры Республики Бурятия. Вопрос рассмотрен в соответствии с пунктами 16, 19 Положения о Комиссии. 
3. 
По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:
1. По первому вопросу единогласно принято, что решения принимаются открытым голосованием простым большинством присутствующих на заседании членов Комиссии. 
2. По второму вопросу единогласно принято решение:
- указать тринадцати работникам ОПФР по Республике Бурятия на недопустимость представления недостоверных и неполных сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и представить уточненные сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера до 01.10.2013.  
- строго указать четырем работникам ОПФР по Республике Бурятия на недопустимость представления недостоверных и неполных сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и представить уточненные сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера до 01.10.2013.
В отношении 1 работника ОПФР по Республике Бурятия единогласно принято решение указать на недопустимость нарушения требований об урегулировании конфликта интересов. Во исполнение постановления Правительства РФ от 05.07.2013 № 568 «О распространении на отдельные категории граждан ограничений, запретов и обязанностей, установленных федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции» принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов и урегулирования возникшего конфликта интересов, уведомлять работодателя и своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно в письменной форме. 




