Социальный Фонд России расширяет поддержку самозанятых  россиян
С 1 января 2026 года в России стартовал эксперимент по добровольному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности для самозанятых — плательщиков Налога на профессиональный доход (НПД). Это новая возможность получить финансовую защиту во время болезни. Основные условия эксперимента (до 31 декабря 2028 г.).
1. Кто может участвовать:
Физические лица — плательщики НПД («самозанятые»).
Важно для ИП на НПД: Можно выбрать участие либо в этом новом эксперименте, либо в стандартном страховании по ФЗ-255.
2. Как подключиться:
Подать заявление в территориальный СФР.
Способы: Через мобильное приложение «Мой налог», «Госуслуги» или лично.
Срок: Успеть нужно до 30 сентября 2027 года.
3. Сколько стоит участие (взносы):
Выберите страховую сумму в месяц: 35 000 руб. или 50 000 руб.
Ежемесячный взнос составит 3,84% от этой суммы:
   ~1 344 руб./мес. при сумме 35 000 руб.
  ~1 920 руб./мес. при сумме 50 000 руб.
Оплата: Можно платить ежемесячно или единовременно до года вперед.
Льгота: Во время своей нетрудоспособности, подтвержденной больничным листом, взносы не платятся, а стаж страхования не прерывается.
Важно: Неуплата взноса (кроме периода болезни) ведет к автоматическому прекращению участия.
4. Когда и какую выплату гарантирует участие:
Важно: страхование распространяется только на выплату пособий по временной нетрудоспособности (за исключением пособия по беременности и родам)
Право на больничный возникает после 6 календарных месяцев уплаты взносов в рамках данного эксперимента.
Размер пособия рассчитывается в два этапа:
1. Определяется «средний заработок» для расчета. Его величина зависит исключительно от вашего стажа участия в эксперименте:
  - При стаже от 6 до 12 месяцев непрерывной уплаты взносов — 70% от выбранной вами страховой суммы (35 000 или 50 000 руб.).
 - При стаже 12 месяцев и более — 100% от страховой суммы.
2. К полученной сумме применяется процент, зависящий от вашего ОБЩЕГО страхового стажа.
      Общий стаж включает все периоды работы по трудовому договору, деятельности в качестве ИП, другую деятельность, за которую уплачивались взносы по обязательному социальному страхованию, а теперь и периоды участия в этом эксперименте (ст. 8 закона).
Процент от «среднего заработка» определяется по общим правилам ФЗ-255:
Менее 5 лет общего стажа — 60%
От 5 до 8 лет — 80%
От 8 лет и более — 100%
 Оформление: После закрытия больничного листа необходимо дать согласие на выплату через «Мой налог» или «Госуслуги».
 Срок выплаты: СФР перечислит пособие в течение 10 рабочих дней после получения вашего согласия.
5. Система бонусов и ответственности (скидки и надбавки):
Поощрение за здоровье (СКИДКИ):
  После 18 месяцев без выплат — скидка 10% на взносы.
  После 24 месяцев без выплат — скидка 30%.
  Скидка действует до первого обращения за больничным.
Финансовая дисциплина (ВОЗМОЖНЫЕ НАДБАВКИ):
   Если сумма полученных пособий за 12 месяцев превысит вашу страховую сумму более чем на 50%, взнос на следующие 6 месяцев вырастет на 10%.
   Если такое превышение произойдет за 6 месяцев, надбавка составит 30% на полгода.
6. Прекращение участия:
Автоматически — при неуплате взноса (кроме периода болезни).
По заявлению участника (через «Мой налог» или «Госуслуги»).
При прекращении статуса самозанятого (снятии с учета по НПД).
Фонд уведомит о прекращении.
7. Важный бонус: Страховой стаж
 Период участия в эксперименте засчитывается в общий страховой стаж, который учитывается для расчета будущих пособий.
Эксперимент — это простой, добровольный и выгодный способ для самозанятых создать финансовую «подушку безопасности» на время болезни.
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