Заседание Комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации по Хабаровскому краю 

и Еврейской автономной области по соблюдению требований 

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 

от 11 июня 2024 года 

11 июня 2024 года состоялось заседание Комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Хабаровскому краю и Еврейской автономной области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

На заседании Комиссии было рассмотрено уведомление работника Отделения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов:

- о работе его близкого родственника в организации подконтрольной Отделению СФР.
Комиссия пришла к выводу, что работником и его непосредственным руководителем приняты меры по урегулированию возможного возникновения конфликта интересов и конфликт интересов в настоящее время отсутствует. 

Комиссия рекомендовала:

- работнику принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

- управляющему Отделением внести дополнение в должностную инструкцию работника о запрете проверки организации, в которой работает его близкий родственник.

