ДОБРОВОЛЬНОЕ ВСТУПЛЕНИЕ В ПРАВООТНОШЕНИЯ ПО ОБЯЗАТЕЛЬНОМУ СОЦИАЛЬНОМУ СТРАХОВАНИЮ НА СЛУЧАЙ ВРЕМЕННОЙ НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ ДЛЯ ЛИЦ, ПРИМЕНЯЮЩИХ СПЕЦИАЛЬНЫЙ НАЛОГОВЫЙ РЕЖИМ 
«НАЛОГ НА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ДОХОД»

Для физических лиц, применяющих специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход" в соответствии с Федеральным законом от 27 ноября 2018 года № 422-ФЗ "О проведении эксперимента по установлению специального налогового режима "Налог на профессиональный доход" (далее - Самозанятые), появляется возможность добровольно вступить в правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности. 
Нахождение в правоотношениях позволяет Самозанятым получать пособие по временной нетрудоспособности, выплачиваемое при наступлении следующих страховых случаев:
· Временная нетрудоспособность застрахованного лица в связи с заболеванием или травмой (в т.ч. из-за операции по искусственному прерыванию беременности или проведения ЭКО);
· Уход за больным членом семьи;
· Карантин застрахованного лица или его ребенка в возрасте до 7 лет, посещающего детский сад, или другого члена семьи, признанного недееспособным;
· Протезирование в стационаре;
· Лечение в санаторно-курортной организации сразу после стационара.

ВНИМАНИЕ!!!! Регистрация осуществляется по обязательному социальному страхованию только на случай временной нетрудоспособности и НЕ осуществляется по обязательному социальному страхованию в связи с материнством.

Порядок вступления и уплаты страховых взносов

В соответствии с Федеральным законом от 15.12.2025 N 456-ФЗ "О проведении эксперимента по добровольному вступлению отдельных категорий граждан в правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности" (далее – Закон 456-ФЗ) регистрации в качестве страхователей подлежат физические лица, применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход». Регистрация осуществляется в соответствии с Законом 456-ФЗ с 01.01.2026 года.
Самозанятые лица вправе подать заявление о добровольном вступлении в правоотношения в письменной форме на бумажном носителе либо в форме электронного документа, в том числе с использованием мобильного приложения «Мой налог» или федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг» до 30 сентября 2027 года включительно. Образцы заявлений в приложении. 
Заявление подается в территориальный орган Социального Фонда России (далее – СФР) независимо от места жительства. Регистрация производится в СФР по месту жительства застрахованного лица. 
Обращаем внимание, что направление уведомления о регистрации осуществляется через «Единый портал государственных и муниципальных услуг». 
Дополнительно сообщаем, что узнать свой регистрационный номер в СФР можно с помощью специального сервиса ЕЦП: https://ecp.sfr.gov.ru/new-reg-num.
Самозанятые лица, добровольно вступившие в правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности (далее – ДОСС ВН), уплачивают страховые взносы в ОСФР по месту регистрации. 
Реквизиты для уплаты страховых взносов указаны ниже.
Размер страховых взносов, подлежащих уплате застрахованными лицами за каждый календарный месяц, определяется исходя из страховых сумм, размеры которых установлены частью 3 статьи 5 Закона 456-ФЗ, с применением тарифа страхового взноса, установленного в размере 3,84% страховой суммы.
Таким образом, страховые суммы (суммы страхового обеспечения) на полный календарный месяц устанавливаются в следующих размерах:
· 35 000 (тридцать пять тысяч) рублей
· 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей.
Следовательно, с учетом тарифа, сумма для уплаты страховых взносов составляет:
· 35 000 * 3,84% = 1 344 (одна тысяча триста сорок четыре) рубля в месяц при выборе страховой суммы обеспечения в 35 000 рублей;
· 50 000 * 3,84% = 1 920 (одна тысяча девятьсот двадцать) рублей в месяц при выборе страховой суммы обеспечения в 50 000 рублей. 
Застрахованное лицо самостоятельно выбирает по своему усмотрению размер страховой суммы: 35 000 или 50 000 рублей.
Уплата страховых взносов осуществляется начиная с календарного месяца, следующего за календарным месяцем, в котором подано заявление о добровольном вступлении в правоотношения по ДОСС ВН, по выбору застрахованного лица:
· ежемесячно, т.е. уплата взносов производится в любой день календарного месяца, за который осуществляется уплата страховых взносов, но не позднее последнего календарного дня этого календарного месяца;
· единовременно за предстоящие периоды, но не более чем за двенадцать календарных месяцев. 
Застрахованное лицо вправе изменить размер страховой суммы, но не ранее чем через 12 календарных месяцев непрерывной уплаты страховых взносов. Для этого необходимо подать заявление об изменении размера страховой суммы. Образцы заявлений в приложении.
Пример: Если самозанятый вступил в правоотношения 16.01.2026 то уплату ему необходимо осуществлять не ранее 01.02.2026. В случае единовременной уплаты уплату рекомендуем произвести за оставшиеся периоды года, т.е. для случая из примера за 11 месяцев 2026 года. Это связано с возможным повышением размера страховых сумм в 2027 году.
Обращаем внимание! В случае неуплаты или неполной уплаты страховых взносов за очередной календарный месяц добровольные правоотношения с застрахованным лицом считаются прекратившимися начиная с 1-го числа календарного месяца, следующего за месяцем, за который не уплачены либо уплачены не в полном объеме страховые взносы.

Размер выплачиваемого пособия или сколько получит застрахованное лицо
Для получения пособия по временной нетрудоспособности застрахованному лицу необходимо уплачивать страховые взносы не менее 6 календарных месяцев подряд (ч. 1 ст. 6 Закона № 456-ФЗ). При этом взносы можно заплатить единовременно за 6 месяцев вперед, но право на получение пособия возникает только по истечении 6 календарных месяцев, за которые уплачены взносы.
Размер пособия зависит от: Страхового стажа (исчисляется в общем порядке согласно ст. 16 Закона № 255-ФЗ)
Уплаты страховых взносов:
От 6 до 12 мес. - 70%
     Более 12 мес. - 100% от суммы страхового обеспечения



                                     


Средний заработок для исчисления пособия по временной нетрудоспособности застрахованным лицам принимается равным:
1) 70 процентам от суммы страхового обеспечения - для застрахованных лиц, уплачивающих страховые взносы более шести, но менее двенадцати календарных месяцев подряд (с учетом продления периода непрерывной уплаты страховых взносов в соответствии с частью 11 статьи 5 закона 456-ФЗ);
2) 100 процентам от страховой суммы - для застрахованных лиц, уплачивающих страховые взносы в течение двенадцати и более календарных месяцев подряд (с учетом продления периода непрерывной уплаты страховых взносов в соответствии с частью 11 статьи 5 закона 456-ФЗ).
Размер среднего дневного заработка для исчисления пособия по временной нетрудоспособности застрахованному лицу определяется путем деления среднего заработка на число календарных дней в календарном месяце, на который приходится период временной нетрудоспособности.

Размер пособия по временной нетрудоспособности за полный календарный месяц нетрудоспособности застрахованного лица:

Сумма страхового обеспечения 35 000 рублей:

	
	При страховом стаже более 8 лет
	При страховом стаже от 5 до 8 лет
	При страховом стаже менее 5 лет

	При уплате взносов от 6 до 12 месяцев
	24 500 руб.
	19 600 руб.
	14 700 руб.

	При уплате взносов более 12 месяцев
	35 000 руб.
	28 000 руб.
	21 000 руб.





Сумма страхового обеспечения 50 000 рублей:

	
	При страховом стаже более 8 лет
	При страховом стаже от 5 до 8 лет
	При страховом стаже менее 5 лет

	При уплате взносов от 6 до 12 месяце
	35 000 руб.
	28 000 руб.
	21 000 руб.

	При уплате взносов более 12 месяцев
	50 000 руб.
	40 000 руб.
	30 000 руб.



Если не использовать право на получение пособия, застрахованным лицам положены скидки для уплаты страховых взносов:
По истечении 18 календарных месяцев непрерывной уплаты взносов и при условии, что в течение этого периода застрахованному лицу не выплачивалось пособие по временной нетрудоспособности, начиная с 19-го месяца, размер ежемесячного платежа по страховым взносам уменьшается на 10%.
По истечении 24-х месяцев непрерывной уплаты страховых взносов и при условии, что в течение этого периода застрахованному лицу не выплачивалось пособие по временной нетрудоспособности, начиная с 25-го месяца, размер ежемесячного платежа по страховым взносам уменьшается на 30%.

Как осуществлять уплату в случае болезни

Застрахованное лицо вправе не уплачивать страховые взносы за периоды временной нетрудоспособности, подтвержденные листком нетрудоспособности. Если период временной нетрудоспособности составляет менее полного календарного месяца, размер страховых взносов, подлежащих уплате за календарный месяц, на который приходится период временной нетрудоспособности, определяется пропорционально количеству календарных дней, оставшихся в этом календарном месяце.
В случае, если продолжительность временной нетрудоспособности составляет полный календарный месяц (месяцы), периоды непрерывной уплаты страховых взносов продлевается на соответствующее количество календарных месяцев, за которые страховые взносы не были уплачены. Но только если за этот(-и) месяцы не было уплачено заранее, в этом случае уплата будет учтена, а перерасчет произведен не будет (подпункт 2 пункта 6 статьи 5 Закона 456-ФЗ). 

Что делать при наступлении страхового случая

При наступлении страхового случая (оформление листка нетрудоспособности) застрахованному лицу необходимо заполнить и направить в ОСФР согласие на выплату страхового обеспечения (форма прилагается).

Страховщик назначает и выплачивает пособие по временной нетрудоспособности застрахованному лицу в течение десяти рабочих дней со дня закрытия листка нетрудоспособности при условии согласия такого застрахованного лица на выплату страхового обеспечения при наступлении страхового случая.







Прекращение добровольных правоотношений

Прекращение добровольных правоотношений осуществляется в случае:
· Неуплаты или неполной уплаты застрахованным лицом страховых взносов за очередной календарный месяц.
· На основании заявления, которое застрахованное лицо подал в территориальный орган СФР.
· Прекращение применения застрахованным лицом специального налогового режима «Налог на профессиональный доход».


Реквизиты для уплаты страховых взносов для Самозанятых, вступающих в правоотношения по ДОСС ВН, с 01.01.2026 
В случае неуплаты или неполной уплаты страховых взносов за очередной календарный месяц, добровольные правоотношения с застрахованным лицом считаются прекратившимися, начиная с 1-го числа календарного месяца, следующего за месяцем, за который не уплачены либо уплачены не в полном объеме страховые взносы.
	Получатель:	УФК ПО ХЕРСОНСКОЙ ОБЛАСТИ 
	(ОСФР ПО ХЕРСОНСКОЙ ОБЛАСТИ, л/с 04974Ф97010)
ОГРН	1229500000080
ИНН	9500000083
КПП 	950001001
ОКТМО 	74000000
Банк получателя: 	ОКЦ № 7 ЮГУ Банка России//УФК по Херсонской области	
ТОФК 	УФК по Херсонской области
Счёт	03100643000000019700
НОМЕР СЧЕТА БАНКА получателя 
(Единый казначейский счет): 40102810445370000099
БИК ТОФК	043510099
Назначение платежа: ИНН ХХХХХХХХХХХХ, ФАМИЛИЯ И.О Добровольные страховые взносы самозанятого на случай ВН.
КБК	797 1 02 06000 06 1020 160



Убедительно просим Вас внимательно заполнять все банковские реквизиты при оформлении платежных поручений.
