Подраздел 2.3 ЕФС-1 
 Сведения о результатах проведенных обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников и проведенной специальной оценке условий труда на начало года.
Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников:
Общая численность работников, подлежащих обязательным предварительным и периодическим медицинским осмотрам (чел.)  ___
Численность работников, прошедших обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (чел.) ___
	Наименование показателя
	Код
строки
	Общее количество рабочих мест страхователя
	Количество рабочих мест, в отношении которых проведена специальная оценка условий труда
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	Проведение специальной оценки условий труда
	
	 
	 
	 
	           
	
	
	
	
	


Для чего необходимы сведения, указанные в данном разделе?
С учетом этих сведений территориальный орган СФР РФ рассчитывает размер скидки или надбавки к страховому тарифу на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Максимальный размер — 40 %.

	Надбавка
(устанавливается без заявления страхователя в текущем году на следующий год)
Срок установления — до 1 сентября



	
	Скидка
(заявление от страхователей для установления скидки на следующий год принимаются до 1 ноября текущего года)
    Срок установления — до 1 декабря



Как заполнять подраздел 2.3 в отчетные периоды 2026 года?
Подраздел 2.3 заполняется в соответствии Приказом СФР от 17.11.2025 №1462 "Об утверждении единой формы "Сведения для ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (ЕФС-1)" и порядка ее заполнения".
Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников
В поле "Общая численность работников, подлежащих обязательным предварительным и периодическим медицинским осмотрам (чел.)" указывается общее число работников, подлежащих обязательным предварительным и периодическим медицинским осмотрам (ППМО) на 01.01.2026 (т.е. количество работников, которые должны были пройти ППМО в 2025 году).

В поле "Численность работников, прошедших обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (чел.)" указывается число работников, прошедших обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры в 2025 году.
Вышеуказанные поля заполняются в соответствии со сведениями, содержащимися в заключительных актах медицинской комиссии по результатам периодических медицинских осмотров работников (пункт 45 Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью 4 статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, утвержденного приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 29н (далее - Порядок N 29н), и в соответствии со сведениями, содержащимися в заключениях по результатам предварительных медицинских осмотров, выданных работникам, прошедшим указанные осмотры за предшествующий 2025 год (пункт 15 Порядка N 29н).
Так как вышеуказанные поля заполняются по состоянию на начало года (на 01.01.2026), следует учитывать, что согласно пункту 18 Порядка N 29н частота проведения периодических медицинских осмотров определяется типами вредных и (или) опасных производственных факторов, воздействующих на работника, или видами выполняемых работ. Периодические медицинские осмотры проводятся не реже чем в сроки, предусмотренные приложением к Порядку N 29н (например, один раз в два года).
Проведение специальной оценки условий труда
По строке 1 в графе 3 указываются данные об общем количестве рабочих мест работодателя, подлежащих специальной оценке условий труда. То есть указывается общее количество рабочих мест, которые есть на 01.01.2026, в том числе те, на которых проведена СОУТ до 2025 года и действует на 01.01.2026, и на которых не проведена на 01.01.2026.
По строке 1 в графах 4 - 11 указываются данные о количестве рабочих мест, в отношении которых проведена специальная оценка условий труда, в том числе отнесенных к классам (подклассам) условий труда, содержащиеся в отчете о проведении специальной оценки условий труда; в случае, если специальная оценка условий труда страхователем не проводилась, то в графах 4 - 11 проставляется ноль (0).
Внимание!
Подраздел 2.3 обязателен для заполнения всеми страхователями
- Все сведения, отражаемые в подразделе 2.3, указываются по состоянию на 1 января текущего года, в течении года (во всех отчетных периодах) эти сведения не изменяются;
- В случае, если по ранее проведенной СОУТ, срок действия ее результатов не истек, то по строке 1 в графах 3 - 6 в соответствии со статьей 27 Закона от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ указываются сведения на основании данных СОУТ;
- Если «Среднесписочная численность работников» больше 0, то показатель в графе 3 подраздела 2.3 должен быть больше 0;
- Если «Численность работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами» больше 0, то показатель в графах 7-11 подраздела 2.3 должен быть больше 0;
- Если показатель в графах 7-11 больше 0, то «Общая численность работников, подлежащих обязательным предварительным и периодическим медицинским осмотрам (чел.) и «Численность работников, прошедших обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (чел.) должно быть больше 0.
 Следует помнить, что недостоверные сведения, отраженные в данной таблице могут привести к отмене установленной скидки к страховому тарифу.
 При установлении скидки к страховому тарифу на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний проводится камеральная проверка отчетности на предмет достоверности сведений, отраженных в подразделе 2.3 ЕФС-1, с истребованием документов. 
[bookmark: _GoBack]В целях исключения случаев представления недостоверных сведений, рекомендуем согласовывать показатели подраздела 2.3 со службой охраны труда Вашей организации.

