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  Уважаемый страхователь!
С 1 января 2026 года внесены изменения в часть 2 статьи 421 Налогового кодекса Российской Федерации в части обязанности начисления и уплаты страховых взносов в отношении руководителей, являющихся единоличным исполнительным органом коммерческой организации, в том числе являющихся единственными учредителями.
Базой для начисления страховых взносов в отношении руководителей коммерческой организации принимается величина равная не менее величины минимального размера оплаты труда (МРОТ).

В целях обеспечения пенсионных прав застрахованных лиц с 1 января 2026 года руководители - единственные учредители относятся к работающим гражданам.

 Положениями статьи 11 Федерального закона от 1 апреля 1996 года № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системах обязательного пенсионного страхования и обязательного социального страхования» установлена обязанность страхователей представлять сведения для индивидуального (персонифицированного) учета о каждом работающем у него лице, в том числе сведения о трудовой деятельности.
Для обеспечения формирования прав на получение страхового обеспечения в должном размере руководителю, являющемуся единственным учредителем, необходимо представлять сведения о трудовой деятельности и страховом стаже по форме ЕФС-1 «Сведения для ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» (далее – форма ЕФС-1) в течение периода осуществления физическим лицом полномочий единоличного исполнительного органа начиная с 1 января 2026 года с указанием соответствующего кадрового мероприятия, например на основании приказа (распоряжения) о назначении (избрании) на должность.
Таким образом, в отношении руководителя - единственного учредителя, по которому ранее не представлялись сведения индивидуального (персонифицированного) учета и не начислялись страховые взносы до 01.01.2026 необходимо представить сведения о трудовой деятельности по форме ЕФС-1 с кадровым мероприятием «ПРИЕМ» с указанием в графе 2 «Дата (число, месяц, год) приема, перевода, увольнения, начала договора ГПХ, окончания договора ГПХ» даты 1 января 2026 года либо с указанием соответствующей даты наделения полномочий после 1 января 2026 года. 
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