Больничный для самозанятых
С 2026 года в России стартует эксперимент по добровольному социальному страхованию самозанятых граждан. Он позволяет тем, кто уплачивает налог на профессиональный доход (НПД) получать выплаты по листкам нетрудоспособности.
Чтобы участвовать в программе самозанятому необходимо:
- зарегистрироваться в Социальном фонде;

- выбрать страховую сумму – 35 тыс. или 50 тыс. рублей;

- начать уплачивать страховые взносы.
Заявление о добровольном вступлении в правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности можно направить в форме электронного документа, с использованием сервисов — мобильного приложения «Мой налог» или портала Госуслуг, с использованием услуг почтовой связи способом, позволяющим подтвердить факт и дату отправления, а также подать лично в клиентскую службу СФР. 

Право на получение пособия по временной нетрудоспособности застрахованное лицо приобретает не раньше, чем после 6 месяцев непрерывной уплаты ежемесячных взносов или через 6 месяцев после внесения годового взноса.
Порядок расчета и уплаты взносов для целей обязательного социального страхования.

Тариф взносов составляет 3,84% от выбранной страховой суммы.
При уплате раз в год размер составляет 16 128 или 23 040 рублей (сумма ежемесячных платежей за 12 месяцев). 
При ежемесячной уплате взносов - 1 344 или 1 920 рублей (3,84% от 35 тыс. или 50 тыс. рублей). 
Более высокая из двух сумм, соответственно, повышает и выплаты при наступлении болезни.
Расчет пособия по временной нетрудоспособности.

Размер пособия зависит от:
1. Выбранного размера страховой суммы
 
2. Периода уплаты страховых взносов:
- 70% от страховой суммы при уплате взносов более 6, но менее 12 календарных месяцев подряд;
- 100% от страховой суммы при уплате взносов в течении 12 и более календарных месяцев подряд;

3. Страхового стажа
Сроки выплаты пособия.
Фонд назначает и выплачивает пособие по временной нетрудоспособности в течение десяти рабочих дней со дня закрытия листка нетрудоспособности при условии согласия застрахованного лица на выплату страхового обеспечения при наступлении страхового случая. 

Указанное согласие дается с использованием мобильного приложения "Мой налог" или с использованием портала Госуслуг.

Выплата пособия по временной нетрудоспособности осуществляется Социальным фондом на счет застрахованного лица, указанный им в заявлении о добровольном вступлении в правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности либо при даче согласия на выплату страхового обеспечения. 
Сроки изменения размера пособия в связи с повышением страховой суммы.
Застрахованное лицо вправе изменить размер страховой суммы, но не раньше, чем через двенадцать календарных месяцев непрерывной уплаты страховых взносов в размере, определенном исходя из ранее выбранного размера страховой суммы. В случае выбора иного размера страховой суммы, обязанность по уплате страховых взносов в новом размере, наступает с месяца подачи заявления об изменении размера страховой суммы.

Право на получение пособия по временной нетрудоспособности, рассчитанного из нового размера страховой суммы, наступает через шесть календарных месяцев непрерывной уплаты страховых взносов в размере, соответствующем новому размеру страховой суммы.
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Внимание! Законодательно для самозанятых, добровольно вступивших в правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности установлена выплата только пособия по временной нетрудоспособности. Выплата иных пособий (по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком) в рамках данных добровольных правоотношений не предусмотрена.
� При повышении минимального размера оплаты труда, страховые суммы увеличиваются пропорционально данному повышению (п.4 ст 5 Федерального закона от 15.12.2025 № 456-ФЗ «О проведении эксперимента по добровольному вступлению отдельных категорий граждан в правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности»). Право на получение пособия по временной нетрудоспособности, рассчитанного из нового размера страховой суммы, наступает через шесть календарных месяцев непрерывной уплаты страховых взносов в размере, соответствующем новому размеру страховой суммы.








