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	Уважаемые работодатели!  

Информируем вас об изменении 

 порядка заполнения сведений о страховом стаже за 2022 год
(формы СЗВ-СТАЖ, ОДВ-1, СЗВ-КОРР, СЗВ-ИСХ) 



Постановлением Правления ПФР от 13.10.2022 № 216п
 внесены изменения и дополнения в Порядок заполнения сведений о страховом стаже
.
1. В отношении работников, призванных на военную службу, за которыми сохранено рабочее место в соответствии со ст. 351.7 Трудового кодекса РФ, за период приостановления действия трудового договора в графе 11 формы СЗВ – СТАЖ указывается код "ВОЕНСЛ". Данный код не допускает сочетания с другими кодами в графах 8-10, 12, 1, в которых отражаются территориальные и особые условия труда, а также с кодом "БЕЗР" в графе 14. 
Поскольку положения ст. 351.7 Трудового кодекса РФ распространяются на правоотношения, возникшие с 21.09.2022 г., следовательно, период приостановления действия трудового договора с кодом "ВОЕНСЛ" не может быть раньше 21.09.2022 года.


2. Для периодов профессионального обучения или дополнительного профессионального образования с отрывом от работы в отношении сотрудников, занятых на Крайнем Севере и приравненных к ним местностях, код "КВАЛИФ" возможно указать вместе с кодами территориальных условий труда "РКС", "МКС", "РКСМ", "МКСР", если такое обучение являются условием выполнения работниками определенных видов деятельности и обязанность проведения которого возложена на работодателя законодательством, и в течение которого работник не выполнял работу, но за ним сохранялось место работы, средняя заработная плата и осуществлялась уплата страховых взносов на обязательное пенсионное страхование (постановление Правительства РФ N 1532 
).
3. Уточнены правила сочетания кодов, используемых при заполнении формы СЗВ-СТАЖ, например, допускается сочетание кода "СЕЛО" в графе 8 и кодов "ДЕТИ", "НЕОПЛДОГ", "ДОГОВОР" в графе 11, не допускается в одной строке сочетание  значений в графе 8 таблицы раздела 3 (периоды работы, дающей право на досрочное назначение пенсии по старости) и значений в графе 11 "ДЕТИПРЛ", "НЕОПЛ", "ОБЩЕСТВ", "СДКРОВ", "ОТСТРАН", "ПРОСТОЙ", "УЧОТПУСК", "ДЛДЕТИ", "ЧАЭС", "ДОПВЫХ" и др.

4. Добавлен код категории застрахованного лица с целью представления сведений в отношении сотрудников организаций, занятых разработкой изделий электронной компонентной базы, научно-технических центров и других. 

5. Формы сведений СЗВ-СТАЖ, ОДВ-1, СЗВ-ИСХ, СЗВ-КОРР применяются только за периоды до 1 января 2023 г., представить которые необходимо не позднее 1 марта 2023 года, при этом рекомендуем сопоставить ежемесячные сведения (СЗВ-М), сведения о трудовой деятельности (СЗВ-ТД), сведения в разделе Расчета по страховым взносам  (РСВ) и годовые сведения о страховом стаже (СЗВ-СТАЖ), обратив особое внимание на сведения об уволенных, о работающих по гражданско-правовым договорам, об исполняющих государственные или общественные обязанности, о членах совета директоров и ревизионной комиссии, о лицах, находящихся в отпуске по уходу за ребенком, отпуске без сохранения заработной платы, о работниках из числа иностранных граждан (за исключением высококвалифицированных специалистов).

Телефоны для консультаций размещены на сайте https://pfr.gov.ru/branches/karelia/info/~0/7784.









� Постановление Правления ПФР от 13.10.2022 N 216п "О внесении изменений в постановление Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 6 декабря 2018 г. N 507п" (Зарегистрировано в Минюсте России 28.10.2022 N 70740);


� Постановление Правления ПФР от 06.12.2018 N 507п (ред. от 13.10.2022) "Об утверждении формы "Сведения о страховом стаже застрахованных лиц (СЗВ-СТАЖ)", формы "Сведения по страхователю, передаваемые в ПФР для ведения индивидуального (персонифицированного) учета (ОДВ-1)", формы "Данные о корректировке сведений, учтенных на индивидуальном лицевом счете застрахованного лица (СЗВ-КОРР)", формы "Сведения о заработке (вознаграждении), доходе, сумме выплат и иных вознаграждений, начисленных и уплаченных страховых взносах, о периодах трудовой и иной деятельности, засчитываемых в страховой стаж застрахованного лица (СЗВ-ИСХ)", порядка их заполнения и формата сведений и о признании утратившим силу постановления Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 11 января 2017 г. N 3п" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53092);


� Постановление Правительства РФ от 10.09.2021 N 1532 "Об утверждении Правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение страховой пенсии по старости в соответствии с пунктами 2, 6 и 7 части 1 статьи 32 Федерального закона "О страховых пенсиях"





