Сведения о проведении заседаний Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Абакане Республики Хакасия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов за 2019 год

21.01.2019 г. состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Абакане Республики Хакасия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).


Повестка дня заседания Комиссии включала:

1. О принятии решения о способе голосования Комиссией.

Вопрос рассматривается в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (утвержденного приказом от 21.03.2014 № 52-п/1).

2. О рассмотрении уведомлений работников территориального органа ПФР о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов и о выполнении работником системы ПФР иной оплачиваемой работы.

Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

1. По первому вопросу повестки дня заседание Комиссии выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.

2. По второму вопросу единогласно были приняты следующие решения:


- об отсутствие конфликта интересов в настоящий момент у работника территориального органа ПФР;

- усматривается возможность возникновения конфликта интересов у 2 работников территориального органа ПФР. Однако работники приняли надлежащие меры по исключению личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов.

--------------------------------------------------------------------------------------------------


05.04.2019 г. состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Абакане Республики Хакасия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).


Повестка дня заседания Комиссии включала:

1. О принятии решения о способе голосования Комиссией.

Вопрос рассматривается в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (утвержденного приказом от 21.03.2014 № 52-п/1).

2. О рассмотрении уведомлений работников территориального органа ПФР о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.


Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

1. По первому вопросу повестки дня заседание Комиссии выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.

2. По второму вопросу единогласно были приняты следующие решения:


- об отсутствие конфликта интересов в настоящий момент у работника территориального органа ПФР;


- усматривается возможность возникновения конфликта интересов. Однако работник принял надлежащие меры по исключению личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов.


--------------------------------------------------------------------------------------------------


22.04.2019 г. состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Абакане Республики Хакасия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).


Повестка дня заседания Комиссии включала:

1. О принятии решения о способе голосования Комиссией.

Вопрос рассматривается в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (утвержденного приказом от 21.03.2014 № 52-п/1).

2. О рассмотрении уведомлений работников территориального органа ПФР о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов и о выполнении работником системы ПФР иной оплачиваемой работы.

Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

1. По первому вопросу повестки дня заседание Комиссии выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.

2. По второму вопросу единогласно были приняты следующие решения:


- об отсутствие конфликта интересов в настоящий момент у 3 работников территориального органа ПФР;


--------------------------------------------------------------------------------------------------


08.05.2019 г. состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Абакане Республики Хакасия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).


Повестка дня заседания Комиссии включала:

1. О принятии решения о способе голосования Комиссией.

Вопрос рассматривается в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (утвержденного приказом от 21.03.2014 № 52-п/1).

2. О рассмотрении уведомления работника территориального органа ПФР о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

1. По первому вопросу повестки дня заседание Комиссии выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.

2. По второму вопросу единогласно было принято следующее решение:


- об отсутствие конфликта интересов в настоящий момент у работника территориального органа ПФР;

--------------------------------------------------------------------------------------------------


10.06.2019 г. состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Абакане Республики Хакасия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).


Повестка дня заседания Комиссии включала:

1. О принятии решения о способе голосования Комиссией.

Вопрос рассматривается в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (утвержденного приказом от 21.03.2014 № 52-п/1).

2. О рассмотрении уведомлений работников территориального органа ПФР о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

1. По первому вопросу повестки дня заседание Комиссии выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.

2. По второму вопросу единогласно были приняты следующие решения:


- об отсутствие конфликта интересов в настоящий момент у 2 работников территориального органа ПФР;


- усматривается возможность возникновения конфликта интересов у нескольких работников территориального органа ПФР. Однако работники приняли надлежащие меры по исключению личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов.


--------------------------------------------------------------------------------------------------

19.07.2019 г. состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Абакане Республики Хакасия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).


Повестка дня заседания Комиссии включала:

3. О принятии решения о способе голосования Комиссией.

Вопрос рассматривается в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (утвержденного приказом от 21.03.2014 № 52-п/1).

4. О рассмотрении уведомлений двух работников территориального органа ПФР о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

3. По первому вопросу повестки дня заседание Комиссии выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.

4. По второму вопросу единогласно были приняты следующие решения:


- усматривается возможность возникновения конфликта интересов у работников территориального органа ПФР. Рекомендовать начальнику Управления предложить работникам территориального органа ПФР добровольно отказаться от участия в процессе решения вопросов, которые находится под влиянием конфликта интересов.


--------------------------------------------------------------------------------------------------

13.09.2019 г. состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Абакане Республики Хакасия (межрайонное) по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).


Повестка дня заседания Комиссии включала:

5. О принятии решения о способе голосования Комиссией.

Вопрос рассматривается в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (утвержденного приказом от 21.03.2014 № 52-п/1).

6. О рассмотрении уведомлений работников территориального органа ПФР о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии.

3. О выполнении работником системы Пенсионного фонда Российской Федерации иной оплачиваемой работы.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

5. По первому вопросу повестки дня заседание Комиссии выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.

6. По второму вопросу единогласно были приняты следующие решения:


- усматривается возможность возникновения конфликта интересов у работника территориального органа ПФР. Рекомендовать начальнику Управления предложить работнику территориального органа ПФР добровольно отказаться от участия в процессе решения вопроса, который находится под влиянием конфликта интересов;


- об отсутствие конфликта интересов в настоящий момент у работника территориального органа ПФР.


3. Рекомендовать начальнику разрешить работнику осуществление иной оплачиваемой работы.
--------------------------------------------------------------------------------------------------
11.11.2019 г. состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Абакане Республики Хакасия (межрайонное) по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).


Повестка дня заседания Комиссии включала:

7. О принятии решения о способе голосования Комиссией.

Вопрос рассматривается в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (утвержденного приказом от 21.03.2014 № 52-п/1).

8. О рассмотрении уведомлений работников территориального органа ПФР о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии.

3. Рассмотрение решения начальника Управления по протоколу комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 25.10.2019.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

7. По первому вопросу повестки дня заседание Комиссии выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.

8. По второму вопросу единогласно были приняты следующие решения:


- усматривается возможность возникновения конфликта интересов у работников территориального органа ПФР. Рекомендовать начальнику Управления предложить работникам территориального органа ПФР добровольно отказаться от участия в процессе решения вопроса, который находится под влиянием конфликта интересов;


3. Решение начальника Управления по проколу комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 25.10.2019.
--------------------------------------------------------------------------------------------------
03.12.2019 г. состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Абакане Республики Хакасия (межрайонное) по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).


Повестка дня заседания Комиссии включала:

9. О принятии решения о способе голосования Комиссией.

Вопрос рассматривается в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (утвержденного приказом от 21.03.2014 № 52-п/1).

10. О рассмотрении уведомлений работников территориального органа ПФР о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии.

3. Рассмотрение решения начальника Управления по протоколу комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 11.11.2019.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

9. По первому вопросу повестки дня заседание Комиссии выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.

10. По второму вопросу единогласно были приняты следующие решения:


- усматривается возможность возникновения конфликта интересов у работника территориального органа ПФР. Рекомендовать начальнику Управления предложить работнику территориального органа ПФР добровольно отказаться от участия в процессе решения вопроса, который находится под влиянием конфликта интересов;


-  об отсутствие конфликта интересов в настоящий момент у работника территориального органа ПФР.


3. Решение начальника Управления по проколу комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 11.11.2019.

Начальник Управления





В.В. Комарова

