Установление скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний регламентируется следующими нормативными актами:

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.05.2012 № 524 «Об утверждении Правил установления страхователя скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний»;

- Приказом Минтруда России от 01.08.2012 № 39н «Об утверждении Методики расчета скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний»;

- Приказом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации от 27.11.2024 № 2250 «Об утверждении Административного регламента Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по предоставлению государственной услуги «Установление скидки к страховому тарифу на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний».
Размер скидки или надбавки рассчитывается по итогам работы страхователя за три года и устанавливается страхователю с учетом состояния охраны труда (включая результаты специальной оценки условий труда, обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров) и расходов на обеспечение по страхованию.
Размер установленной скидки или надбавки не может превышать 40% страхового тарифа, установленного страхователю.
Размер скидки или надбавки рассчитывается страховщиком исходя из следующих основных показателей, определенных по итогам деятельности страхователей за 3 года, предшествующих текущему году:
а) отношение суммы обеспечения по страхованию в связи со всеми произошедшими у страхователя страховыми случаями (кроме несчастных случаев на производстве, произошедших в результате обстрелов со стороны вооруженных формирований Украины и (или) террористических актов) к начисленной сумме страховых взносов;
б) количество страховых случаев у страхователя (кроме несчастных случаев на производстве, произошедших в результате обстрелов со стороны вооруженных формирований Украины и (или) террористических актов) на 1 тыс. работающих;
в) количество дней временной нетрудоспособности у страхователя на 1 несчастный случай, признанный страховым (кроме несчастных случаев на производстве, произошедших в результате обстрелов со стороны вооруженных формирований Украины и (или) террористических актов), исключая случаи со смертельным исходом. 
Скидка или надбавка устанавливается страховщиком страхователю, если все показатели меньше (скидка) или больше (надбавка) аналогичных показателей по виду экономической деятельности, к которому отнесен основной вид деятельности страхователя.
При наличии в предшествующем финансовом году страхового случая со смертельным исходом, произошедшего не по вине третьих лиц, страхователю на очередной финансовый год скидка не устанавливается.
Для рассмотрения вопроса об установлении скидки страхователи обращаются в ОСФР по Республике Коми с заявлением об установлении скидки одним из способов:
· через Единый портал государственных и муниципальных услуг;
· через многофункциональный центр;
· почтовым отправлением;
· лично в территориальном органе СФР.
Подача документов в электронном виде значительно сокращает время и гарантирует надежность и конфиденциальность информации!
Найти нужную услугу легко: зайти в Кабинет организации на портале Госуслуг, в поиске набрать наименование услуги - «Установление скидки к страховому тарифу на обязательное социальное страхование».
Условиями рассмотрения страховщиком вопроса об установлении страхователю скидки являются:
· осуществление страхователем финансово-хозяйственной деятельности более 3 лет с момента его государственной регистрации до года, в котором рассчитывается скидка;
· отсутствие у страхователя на день подачи заявления выявленной недоимки начисленных пеней и штрафов по итогам камеральной или выездной проверки;
· отсутствие в предшествующем финансовом году страхового случая со смертельным исходом, произошедшего не по вине третьих лиц;
· результат расчета скидки, при котором все рассчитанные основные показатели, меньше аналогичного показателя по виду экономической деятельности, к которому отнесен основной вид деятельности страхователя;
· наличие в отчетности страхователя сведений о результатах проведения специальной оценки условий труда и сведений о проведенных обязательных и периодических медицинских осмотрах по состоянию на 1 января текущего календарного года
Срок подачи заявления об установлении скидки к страховому тарифу на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на 2027 год - не позднее 1 ноября 2026 года, но не ранее утверждения СФР значений основных показателей по видам экономической деятельности.
[bookmark: _GoBack]Решение об установлении страхователю надбавки на очередной финансовый год принимается страховщиком не позднее 1 сентября текущего финансового года, об установлении скидки - не позднее 1 декабря текущего финансового года.
