	ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР ПО СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ТРАВМАТИЗМА И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ

В целях оперативного принятия решения о финансовом обеспечении предупредительных мер рекомендуем подавать заявление в электронном виде через Единый портал государственных и муниципальных услуг www.gosuslugi.ru.

Правила финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, утвержденные приказом Минтруда России 
от 11.07.2024 № 347н (в ред. Приказа Минтруда России от 08.08.2025 № 497н)

Страхователь самостоятельно определяет перечень осуществляемых в текущем календарном году предупредительных мер с учетом перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, разработанного по результатам проведения специальной оценки условий труда, и (или) коллективного договора (соглашения по охране труда между работодателем и представительным органом работников) и (или) перечня реализуемых страхователем мероприятий по улучшению условий и охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо недопущению повышения их уровней. 
В срок до 1 августа текущего календарного года обращается с заявлением о финансовом обеспечении предупредительных мер и планом финансового обеспечения предупредительных мер (название мероприятий необходимо указывать как в законодательстве). Заявление подписывается лицом, указанным в ЕГРЮЛ в качестве единоличного исполнительного органа, или иным лицом по доверенности! 
Страхователь вправе дополнительно, если им первоначально было подано заявление на сумму меньше расчетного объема средств, направляемых на финансовое обеспечение предупредительных мер, и после получения решения о финансовом обеспечении предупредительных мер обратиться в территориальный орган  СФР по месту своей регистрации не позднее 15 октября текущего календарного года с заявлением и планом финансового обеспечения на сумму, не превышающую разницу между расчетным объемом средств и суммой финансового обеспечения предупредительных мер, указанной в решении территориального фонда СФР по первоначальному заявлению. 
Страхователь вправе самостоятельно принимать решение о внесении изменений в план финансового обеспечения в пределах разрешенной суммы финансового обеспечения, при этом повторное направление заявления и плана финансового обеспечения предупредительных мер в отделение СФР не требуется. 
Правилами установлено право страхователя в случае неполного использования разрешенной суммы финансового обеспечения предупредительных мер на обращение в территориальный орган СФР в срок не позднее 15 октября текущего календарного года с заявлением и планом финансового обеспечения предупредительных мер об уменьшении указанных средств. 
Страхователь после выполнения всех предупредительных мер или хотя бы одной предупредительной меры, в том числе в ходе ее выполнения,
 обращается с заявлением о возмещении произведенных расходов на оплату предупредительных мер (далее - заявление о возмещении расходов) в территориальный орган ФР по месту своей регистрации в срок не позднее 15 ноября текущего календарного года. 

Перечень документов, представляемых страхователями при подтверждении расходов на финансовое обеспечение предупредительных мер

Рекомендуемые сроки сдачи отчетных документов – до 01 ноября.
Заявление о возмещении произведенных расходов на оплату предупредительных мер 
Отчет на 2х листах 
В таблице 1 указываются суммы в соответствии с планом ФОПМ, не забывайте столбец «итого». 
В таблице 2 обязательны к заполнению столбцы 1, 2. 

Копия (выписка из) локального нормативного акта о реализуемых страхователем мероприятиях по улучшению условий и охраны труда и (или) копия (выписка из) перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, разработанного по результатам проведения специальной оценки условий труда, и (или) копия (выписка из) коллективного договора (соглашения по охране труда между работодателем и представительным органом работников);

!!! В данных документах должны быть отражены мероприятия, указанные 
в отчете о произведенных расходах на финансовое обеспечение предупредительных мер в текущем календарном году.

Для бюджетных организаций – приложите обязательно бланк с реквизитами!!!!
		
Все копии документов прилагаемых к заявлению должны быть заверены надлежащим образом: должность, подпись, расшифровка подписи, дата, печать организации (при наличии). 
Решение об отказе в финансовом обеспечении предупредительных мер может быть принято в следующих случаях:
а) если на день подачи заявления у страхователя имеются непогашенные недоимка, задолженность по пеням и штрафам;
б) если предусмотренные бюджетом Фонда средства на финансовое обеспечение предупредительных мер на текущий год полностью распределены;
в) документы, предусмотренные пунктом 4 настоящих Правил, которые страхователь должен представить самостоятельно, представлены страхователем не в полном объеме;
г) представленные страхователем документы содержат недостоверную информацию. 

В случае получения отказа в финансовом обеспечении предупредительных мер, страхователь вправе повторно, но не позднее срока, установленного Правилами, обратиться с заявлением в территориальный орган СФР по месту своей регистрации.









1. Специальная оценка условий труда
-  Копия договора с организацией, проводившей специальную оценку условий труда, с указанием идентификационного номера отчета о проведении специальной оценки условий труда, количества рабочих мест, в отношении которых проведена специальная оценка условий труда, и стоимости проведения специальной оценки условий труда на указанном количестве рабочих мест. 
(Организация, привлекаемая страхователем на основании гражданско-правового договора для проведения СОУТ, должна соответствовать требованиям статьи 19 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее – Федеральный закон № 426-ФЗ).)
В договоре (приложении) должно быть указано количество рабочих мест, подлежащих СОУТ, и стоимость (общая или 1 рабочего места).
В договоре должен быть указан идентификационный номер предстоящей СОУТ. В случае его отсутствия в договоре страхователь должен предоставить выписку о получении идентификационного номера для проведения СОУТ.
На момент заключения договора, в период проведения работ и подписания документа о приемке работы деятельность организации, проводящей СОУТ, НЕ должна быть приостановлена или прекращена.
- Копия локального нормативного акта о создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда (приказ о создании комиссии), и приказ комиссии о завершении специальной оценки условий труда.
- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг):
- Копии актов выполненных работ или счет-фактура.
- Копии счетов на оплату (при наличии),
- Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда,
- Отчет о проведении СОУТ.






















2. Реализация мероприятий по приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда

- Сведения об идентификационном номере отчета о проведении специальной оценки условий труда, содержащего сведения о превышении предельно допустимых уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на соответствующих рабочих местах; 

Страхователь предоставляет идентификационный номер отчетов 
о проведении СОУТ.
В отчете необходимо обратить внимание, на каких рабочих местах имеется 
превышение предельно допустимых уровней воздействия вредных 
и (или) опасных производственных факторов и рекомендации по их минимизации (устранению).
В отчете СОУТ после проведения мероприятий необходимо обратить внимание, как на рабочих местах снижены классы (подклассы) условий труда

- Перечень оборудования с представлением технических характеристик и (или) перечень работ с представлением проектно-сметной документации по приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда; 

При приобретении оборудования страхователь вместе с перечнем предоставляет технические характеристики оборудования.
При выполнении работ страхователь вместе с перечнем предоставляет проектно-сметную документацию по приведению уровней воздействия вредных 
и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствие 
с государственными нормативными требованиями охраны труда.


- Копия договора на приобретение соответствующего оборудования и (или) на проведение соответствующих работ с указанием количества рабочих мест, на которых планируется реализация мероприятий по приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда, и стоимости; 

В договоре (либо в приложении к договору – спецификации) должно быть указано приобретаемое оборудование и (или) наименование работ с указанием количества рабочих мест, на которых планируется реализация мероприятий, 
и стоимости (общей либо по отдельности).
- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);
- Копии актов выполненных работ или счет-фактура;
- Копии счетов на оплату (при наличии).







3. Обучение по охране труда и (или) обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, в том числе горных работ, а также действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте с отрывом от работы
в соответствии с Правилами обучения по охране труда и проверке знания требований охраны труда от 24.12.2021 № 2464
Обучение должно проводиться с отрывом от производства, 
в предоставляемых документах должно быть подтверждение.
Проведение дистанционного обучения работников правомерно 
при условии проведения его с отрывом от производства и предоставления 
в отделение СФР подтверждающего данный факт документа.

Договор предоставляется в случае направления работников на обучение 
в обучающую организацию.
Обучающая организация должна быть аккредитована в соответствии 
с Правилами аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и требований к организациям 
и индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации 
от 16 декабря 2021 г. № 2334.
 На момент заключения договора и подписания документа о приемке работы деятельность организации, проводившей обучение, НЕ должна быть приостановлена или прекращена. 
В договоре (приложении) должно быть указано количество обучаемых 
и стоимость (общая или 1 работника).
!!! Работодатель вправе проводить обучение самостоятельно. 
В случае самостоятельного обучения своих работников страхователь вместо договора предоставляет копию локального нормативного акта страхователя 
об организации проведения обучения своих работников по вопросам охраны труда 
с указанием расчета стоимости обучения на 1 работника. 
При этом работодатель должен быть зарегистрирован в реестре индивидуальных предпринимателей и юридических лиц, осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда, 
в соответствии с требованиями раздела XI Правил обучения, при условии внесения информации о нем в личный кабинет индивидуального предпринимателя, юридического лица, осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда, в информационной системе охраны труда Минтруда России
- Копию локального нормативного акта страхователя о направлении работников на обучение по охране труда и (или) на обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, в том числе горных работ, а также действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте с отрывом от работы;
- Копию договора на проведение обучения работодателей и работников по охране труда с организацией или с индивидуальным предпринимателем, оказывающими услуги в области охраны труда и аккредитованными в установленном Правительством Российской Федерации порядке, в случае направления работников на обучение по охране труда в обучающую организацию.
- Список работников, направленных на обучение по охране труда и (или) на обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, в том числе горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте с указанием категории (должности, специальности) работников, имеющих право проходить обучение за счет средств обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, и документы, подтверждающие принадлежность указанных в нем работников к той или иной категории, а именно:
- в случае включения в список руководителей организации, заместителей руководителя организации, руководителей филиалов и их заместителей - копии актов о возложении на них обязанности по охране труда;
- в случае включения в список руководителей структурных подразделений организации и их заместителей, руководителей структурных подразделений филиала и их заместителей, специалистов по охране труда, работников, назначенных на микро предприятии страхователем для проведения проверки знания требований охраны труда, - копии актов о назначении на должность (приеме на работу) указанных категорий;
- в случае включения в список работников организации, отнесенных к категории специалисты, работников рабочих профессий - копии локальных нормативных актов страхователя, определяющих отнесение работников к указанным категориям;
- в случае включения в список председателя (заместителей председателя) и членов комиссий по проверке знания требований охраны труда, работников, членов комитетов (комиссий) по охране труда - копии актов работодателей об утверждении состава комитета (комиссии);
(в ред. Приказа Минтруда России от 08.08.2025 N 497н)
- в случае включения в список уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками представительных органов организаций - выписки из протоколов решений профсоюзных органов или иных уполномоченных работниками представительных органов о назначении уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда;
- в случае включения в список отдельных категорий работников организации, непосредственно выполняющих работы повышенной опасности, и работников, ответственных за организацию, выполнение и контроль работ повышенной опасности, - копию локального нормативного акта страхователя, определяющего работников, непосредственно выполняющих работы повышенной опасности, и работников, ответственных за организацию, выполнение и контроль работ повышенной опасности;
- в случае включения в список лиц, обязанных оказывать первую помощь пострадавшим, - копию локального нормативного акта страхователя, определяющего отнесение лиц к указанной категории;
(абзац введен Приказом Минтруда России от 08.08.2025 N 497н)
- в случае включения в список работников, к трудовым функциям которых отнесено управление автотранспортным средством, - копию локального нормативного акта страхователя, определяющего отнесение работников к указанной категории;
(абзац введен Приказом Минтруда России от 08.08.2025 N 497н)
- в случае включения в список работников, к компетенциям которых предъявляются требования уметь оказывать первую помощь пострадавшим, - копию локального нормативного акта страхователя, определяющего отнесение работников к указанной категории;
(абзац введен Приказом Минтруда России от 08.08.2025 N 497н)
- в случае включения в список работников, применяющих средства индивидуальной защиты, применение которых требует практических навыков, - копию локального нормативного акта страхователя, утверждающего перечень средств индивидуальной защиты, применение которых требует от работников практических навыков в зависимости от степени риска причинения вреда работнику;
(абзац введен Приказом Минтруда России от 08.08.2025 N 497н).



- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);
- Копии актов выполненных работ или счет-фактура;
- Копии счетов на оплату (при наличии);
-Копии документов (протокол, удостоверение, реестр), подтверждающих прошедшее   обучение.

































4. Приобретение работникам средств индивидуальной защиты, а также приобретение автоматизированных систем выдачи (вендингового оборудования) и дозаторов для выдачи СИЗ и смывающих средств;

- Перечень приобретенных СИЗ и (или) смывающих средств с указанием профессий (должностей) работников, норм выдачи СИЗ и (или) смывающих средств со ссылкой на соответствующие пункты Единых типовых норм (в случае приобретения СИЗ и (или) смывающих средств в соответствии с нормами бесплатной выдачи СИЗ и смывающих средств, утвержденными локальным нормативным актом и разработанными на основании Единых типовых норм, с учетом результатов специальной оценки условий труда, результатов оценки профессиональных рисков, мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или иного представительного органа работников (при его наличии) - со ссылкой на соответствующий пункт указанного документа с приложением выписки из него), а также количества, стоимости и номеров сертификатов (деклараций) соответствия СИЗ и (или) смывающих средств техническому регламенту Таможенного союза "О безопасности средств индивидуальной защиты" (ТР ТС 019/2011).

 Обязательное указание в перечне СИЗ всех предусмотренных требованием Правил позиций.
В перечне приобретенных СИЗ и смывающих средств страхователями дается ссылка на пункт Норм бесплатной выдачи СИЗ и смывающих средств работникам организации, утвержденных своим локальным нормативным актом, и соответствующий пункт ЕТН. 
!!! Обращаем внимание, что СИЗ включают в себя специальную одежду, специальную обувь, дерматологические средства защиты, средства защиты органов дыхания, рук, головы, лица, органа слуха, глаз, средства защиты от падения 
с высоты и другие средства индивидуальной защиты, требования к которым определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации 
о техническом регулировании.
- Копия локально-нормативного акта, разработанного на основании Единых типовых норм, с учетом результатов специальной оценки условий труда, результатов оценки профессиональных рисков, мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или иного представительного органа работников (при его наличии); 

Предоставленные документы должны содержать нормы, обязывающие применять приобретаемое оборудование непосредственно для выдачи СИЗ и смывающих средств (например: положение о выдачи СИЗ и смывающих средств, сертификаты соответствия на приобретенное оборудования).

- копию действующего на день приобретения СИЗ заключения о подтверждении производства промышленной продукции на территории Российской Федерации в соответствии с пунктом 2 постановления Правительства Российской Федерации от 29 июня 2024 г. N 894 "О внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации", или номер реестровой записи в реестре российской промышленной продукции, или выписку из евразийского реестра промышленных товаров государств - членов Евразийского экономического союза - для СИЗ, изготовленных на территории Российской Федерации;

СИЗ, в том числе дерматологические СИЗ, должны иметь заключение или номер реестровой записи.
!!! Заключение должно быть действующим на день приобретения СИЗ, а реестровая запись действительна (срока действия не истек). 
Для смывающих средств (мыло, моющие средства) заключение 
НЕ предоставляется.
Заключение Минпромторга можно проверить на сайте: https://gisp.gov.ru/pp719v2/pub/res/ 
- копия действующей на день приобретения СИЗ декларации о происхождении товара или сертификата о происхождении товара, или выписку из реестра промышленных товаров государств - членов Евразийского экономического союза - для СИЗ, изготовленных на территории других государств - членов Евразийского экономического союза;


Декларация или сертификат о происхождении товара должны быть действующими на день приобретения СИЗ, в том числе дерматологических СИЗ. 
Предоставляется при условии приобретения СИЗ, в том числе дерматологических СИЗ,  изготовленных на территории государств - членов Евразийского экономического союза (Белоруссии, Казахстана, Армении или Киргизии).
Декларацию или сертификат о происхождении товара можно проверить на сайте https://pub.fsa.gov.ru/rds/declaration

- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);
- Копия универсально-передаточного документа (УПД);
- Копия договора, при условии оплаты по договору;
- Копия счетов на оплату (при наличии).



- в случае приобретения автоматизированных систем выдачи (вендингового оборудования) и дозаторов для выдачи СИЗ и смывающих средств:
- Перечень приобретаемого оборудования с указанием количества и стоимости;
- Копия договора на приобретение соответствующего оборудования;
-Копии документов, обосновывающих приобретение страхователем автоматизированных систем выдачи (вендингового оборудования) и дозаторов для выдачи СИЗ и смывающих средств и их количества;
-Техническая и (или) эксплуатационная документация, подтверждающая использование указанного оборудования непосредственно для выдачи СИЗ и смывающих средств;












5. Санаторно-курортное лечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, с учетом оплаты туристического налога согласно Налоговому кодексу Российской Федерации (исключая размещение в номерах высшей категории);

         - Максимальная сумма возмещения стоимости одной путевки определяется исходя из стоимости одного койко-дня в размере 15 027,31 рубля (с индексацией с 01.02.2026).
[bookmark: _GoBack]В соответствии со статьей 5.1 Федерального закона от 24 ноября 1996 г. 
№ 132-ФЗ «Об основах туристической деятельности в Российской Федерации» (далее – Закон о туризме) постановлением Правительства Российской Федерации 
от 27 декабря 2024 г. № 1951 утверждено Положение о классификации средств размещения (далее - Положение), действие которого распространяется на санатории (пункт 6 Положения) и которым установлены следующие категории номеров: номера "высшей категории" ("сюит", "апартамент", "люкс", "джуниор сюит", "студия"), номера "первой категории" (стандарт), номера "второй категории", номера "третьей категории", номера "четвертой категории", номера "пятой категории".
-  Заключительный акт по итогам проведения обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников;
- Список работников, направленных на санаторно-курортное лечение, с указанием рекомендаций, содержащихся в заключительном акте;
- Копии договоров с организацией, осуществляющей санаторно-курортное лечение работников, и (или) счетов на приобретение путевок (в случае если организация, осуществляющая санаторно-курортное лечение работников, является структурным подразделением страхователя, - копию положения о данном структурном подразделении страхователя и копию локального нормативного акта страхователя об организации санаторно-курортного лечения работников). В случае привлечения сторонней организации (агента) к организации проведения санаторно-курортного лечения работников дополнительно предоставляется копия договора, заключенного страхователем с такой организацией (агентом), с указанием размера агентского вознаграждения, иной платы за посреднические услуги и (или) наценки, устанавливаемой агентом;
-  Копия калькуляции стоимости путевки;
-  Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);
-  Копии актов выполненных работ или счет-фактура, или товарных накладных;
-  Копии отрывных талонов;
-  Копии документов, подтверждающих нахождение работника в отпуске (приказы, выписки из приказов, справки, табели).


6. Санаторно-курортное лечение работников не ранее чем за пять лет до достижения ими возраста, дающего право на назначение страховой пенсии по старости в соответствии с пенсионным законодательством Российской Федерации, с учетом оплаты туристического налога согласно Налоговому кодексу Российской Федерации (исключая размещение в номерах высшей категории);

- Копия справки для получения путевки на санаторно-курортное лечение по форме, утвержденной в соответствии с законодательством Российской Федерации <14> (далее - справка по форме N 070/у), при отсутствии заключительного акта;
- Список работников, направленных на санаторно-курортное лечение, с указанием сведений о страховом номере индивидуального лицевого счета (СНИЛС) и рекомендаций, содержащихся в справке по форме № 070/у или в заключительном акте;
- Копии договоров с организацией, осуществляющей санаторно-курортное лечение работников, и (или) счетов на приобретение путевок (в случае если организация, осуществляющая санаторно-курортное лечение работников, является структурным подразделением страхователя, - копию положения о данном структурном подразделении страхователя и копию локального нормативного акта страхователя об организации санаторно-курортного лечения работников). 
- Копия калькуляции стоимости путевки;
- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);
- Копии актов выполненных работ или счет-фактура, или товарных накладных;
- Копии отрывных талонов;
- Копии документов, подтверждающих нахождение работника в отпуске (приказы, выписки из приказов, справки, табели).

Обращаем внимание, что работник должен относится к категории предпенсионер или пенсионер на дату заезда в санаторий! 












































7. Проведение обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников страхователя
- Копия списка работников, ПРОШЕДШИХ обязательные периодические медицинские осмотры (обследования) в текущем календарном году.

- Копия договора с медицинской организацией на проведение обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников;

- Расчет стоимости услуг по проведению обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников (при отсутствии данного расчета в договоре с медицинской организацией на проведение обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников);

- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);

- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;

- Копии счетов на оплату (при наличии);

- Копия заключительного акта по результатам проведенного периодического медицинского осмотра, подписанного РОСПОТРЕБНАДЗОРОМ.
 






























8. Обеспечение лечебно-профилактическим питанием (далее - ЛПП) работников,  для которых указанное питание предусмотрено Перечнем производств, профессий и должностей, работа в которых дает право на бесплатное получение лечебно-профилактического питания в связи с особо вредными условиями труда, утвержденным приказом Минтруда от 16.05.2022 №298н 

- Перечень работников, которым выдано ЛПП, с указанием их профессий (должностей) и норм выдачи со ссылкой на соответствующий пункт Перечня отдельных видов работ, с указанием номера рациона и его стоимости, с указанием фактически отработанного работниками времени в производствах, профессиях и должностях, предусмотренных Перечнем отдельных видов работ;

 - Копии договоров страхователя с организациями общественного питания, если выдача ЛПП производилась не в структурных подразделениях страхователя;

- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);

- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;

- Копии счетов на оплату (при наличии).



































9. Приобретение страхователями, работники которых проходят обязательные предсменные (послесменные) и (или) предрейсовые (послерейсовые) медицинские осмотры, медицинских изделий для измерения артериального давления и пульса, количественного определения алкоголя в выдыхаемом воздухе, а также для определения наличия психоактивных веществ в моче, и оборудования, обеспечивающего автоматизированное дистанционное проведение указанных в настоящем подпункте осмотров, прошедших процедуру государственной регистрации медицинских изделий и внесенных в государственный реестр медицинских изделий и организаций (индивидуальных предпринимателей), осуществляющих производство и изготовление медицинских изделий


- Копия локального нормативного акта о проведении предсменных (послесменных) и (или) предрейсовых (послерейсовых) медицинских осмотров работников; 

- Копия договора страхователя с организацией, оказывающей услуги по проведению предрейсовых (послерейсовых) и (или) предсменных (послесменных) медицинских осмотров работников; 

- Перечень приобретенных медицинских изделий для измерения артериального давления и пульса, количественного определения алкоголя в выдыхаемом воздухе, а также определения наличия психоактивных веществ в моче с указанием их количества и стоимости, номера регистрационного удостоверения;
- Перечень оборудования, обеспечивающего автоматизированное дистанционное проведение обязательных предсменных (послесменных) и (или) предрейсовых (послерейсовых) медицинских осмотров, с указанием их количества и стоимости, номера регистрационного удостоверения; 

- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);

- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;

- Копии счетов на оплату (при наличии).












10. Приобретение страхователями, осуществляющими пассажирские и грузовые перевозки, приборов контроля за режимом труда и отдыха водителей (тахографов), а также программно-аппаратного шифровального (криптографического) средства;

- Перечень транспортных средств (далее - ТС), оснащенных тахографами и (или) тахографами, с замененным программно-аппаратным шифровальным (криптографическим) средством, с указанием их государственного регистрационного номера, даты выпуска, сведений о прохождении ТС последнего технического осмотра;

- Копия свидетельства о регистрации ТС в органах Государственной инспекции безопасности дорожного движения; 

-Документы, обосновывающие замену программно-аппаратных шифровальных (криптографических) средств;

- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);

- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;

- Копии счетов на оплату (при наличии).






























11. Приобретение страхователями аптечек для оказания работниками первой помощи пострадавшим с применением медицинских изделий (далее - аптечки для оказания первой помощи) и (или) комплектующих к ним медицинских изделий;

- Перечень приобретенных медицинских изделий и (или) комплектующих к ним медицинских изделий с указанием количества и стоимости приобретенных медицинских изделий, а также с указанием постов для оказания первой помощи, укомплектованных аптечками для оказания первой помощи;

- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);

- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;

- Копии счетов на оплату (при наличии),

- Копии сертификатов соответствия.	





































12. Приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, непосредственно предназначенных для обеспечения безопасности работников и (или) контроля за безопасным ведением работ, в том числе обеспечивающих дистанционный контроль, видео-, аудио или иную фиксацию, в рамках технологических процессов, в том числе на подземных работах;

- Копии документов, обосновывающих приобретение страхователем соответствующих приборов, устройств, оборудования, в том числе компьютерных тренажеров, манекенов-тренажеров, программного обеспечения, видеофильмов и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, в том числе обеспечивающих дистанционный контроль, видео-, аудио или иную фиксацию, а также обучение практическим навыкам оказания первой помощи пострадавшим;
 
- Копии (выписки из) технических проектов и (или) проектной документации, которыми предусмотрено приобретение страхователем соответствующих приборов, устройств, оборудования, в том числе компьютерных тренажеров, манекенов-тренажеров, программного обеспечения, видеофильмов и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, в том числе обеспечивающих дистанционный контроль, видео-, аудио или иную фиксацию, а также обучение практическим навыкам оказания первой помощи пострадавшим;
 
- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);

- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;

- Копии счетов на оплату (при наличии).


















13 Приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования, в том числе компьютерных тренажеров, манекенов-тренажеров, программного обеспечения, видеофильмов и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, непосредственно обеспечивающих проведение обучения по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте, обучения практическим навыкам оказания первой помощи пострадавшим, и (или) дистанционную видео- и аудиофиксацию инструктажей, обучения и иных форм подготовки работников по безопасному производству работ, а также хранение результатов такой фиксации;

- Копии документов, обосновывающих приобретение страхователем соответствующих приборов, устройств, оборудования, в том числе компьютерных тренажеров, манекенов-тренажеров, программного обеспечения, видеофильмов и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, в том числе обеспечивающих дистанционный контроль, видео-, аудио или иную фиксацию, а также обучение практическим навыкам оказания первой помощи пострадавшим;
 
- Копии (выписки из) технических проектов и (или) проектной документации, которыми предусмотрено приобретение страхователем соответствующих приборов, устройств, оборудования, в том числе компьютерных тренажеров, манекенов-тренажеров, программного обеспечения, видеофильмов и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, в том числе обеспечивающих дистанционный контроль, видео-, аудио или иную фиксацию, а также обучение практическим навыкам оказания первой помощи пострадавшим;
 
- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);

- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;

- Копии счетов на оплату (при наличии).














14. Приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, сервисов, систем, непосредственно предназначенных для мониторинга на рабочем месте состояния здоровья работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также приобретение приборов, оборудования для оснащения медицинского пункта (здравпункта, кабинета) страхователя: электрокардиографа портативного, автоматического дефибриллятора, аппарата для измерения артериального давления, кислородного ингалятора, аппарата для искусственной вентиляции легких ручного, прошедших процедуру государственной регистрации медицинских изделий и внесенных в государственный реестр медицинских изделий и организаций (индивидуальных предпринимателей), осуществляющих производство и изготовление медицинских изделий 

В случае приобретения отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, сервисов, систем, непосредственно предназначенных для мониторинга на рабочем месте состояния здоровья работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами:

- Заключительный акт;
- Списки работников, направленных на мониторинг состояния здоровья на рабочем месте, с указанием рекомендаций, содержащихся в заключительном акте; 
- Копия договора с медицинской организацией, оказывающей услуги страхователю в проведении мониторинга состояния здоровья работников на рабочем месте; 
- Перечень отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, сервисов, систем, непосредственно предназначенных для мониторинга на рабочем месте состояния здоровья работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, с указанием количества, стоимости, а также техническую документацию, подтверждающую использование указанного оборудования непосредственно для мониторинга состояния здоровья работников, номера регистрационного удостоверения; 
- Копии сертификатов, подтверждающих возможность использования приобретаемых отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, сервисов, систем, непосредственно для проведения мониторинга состояния здоровья работников на рабочем месте; 
в случае приобретения приборов, оборудования для оснащения медицинского пункта (здравпункта, кабинета) страхователя: 
- Локальный нормативный акт по созданию медицинского пункта (здравпункта, кабинета) и (или) утверждению положения медицинского пункта (здравпункта, кабинета); 
- Перечень приобретаемого оборудования с указанием количества, стоимости и номеров регистрационных удостоверений; 
- Копия договора на приобретение соответствующего оборудования; 
- Копии документов, обосновывающих приобретение страхователем оборудования и их количество; 
- Техническую документацию, подтверждающую использование указанного оборудования; 

- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);
- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;
- Копии счетов на оплату (при наличии).

15. Обеспечение бесплатной выдачи молока или других равноценных пищевых продуктов работникам, занятым на рабочих местах с вредными условиями труда

- Перечень работников, которым выдано молоко или другие равноценные пищевые продукты с указанием их профессий (должностей), количества дней фактической занятости на работах с вредными условиями труда, оснований для выдачи молока или других равноценных пищевых продуктов вредных производственных факторов на рабочем месте, предусмотренных Перечнем вредных производственных факторов; 

- Сведения об идентификационном номере отчета о проведении специальной оценки условий труда, содержащего сводную ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда (таблицы 1, 2);

 - Копии договоров страхователя на закупку молока или других равноценных пищевых продуктов; 

- Расчет стоимости молока или других равноценных пищевых продуктов; 

- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);

- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;

- Копии счетов на оплату (при наличии).




























16. Проведение оценки профессиональных рисков

- Копия договора с организацией или индивидуальным предпринимателем, проводившими оценку профессиональных рисков, с указанием количества рабочих мест, в отношении которых проведена оценка профессиональных рисков, и стоимости проведения оценки профессиональных рисков на указанном количестве рабочих мест;

- Сведения об индивидуальных номерах рабочих мест, в отношении которых проведена оценка профессиональных рисков, с указанием идентификационного номера отчета о проведении специальной оценки условий труда, содержащего сводную ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда (таблицы 1, 2), или выписку из реестра деклараций соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда для микропредприятий;

- Копии платежных документов, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг);

- Копии актов выполненных работ, или счет-фактура;

- Копии счетов на оплату (при наличии),
- План мероприятий по управлению профессиональными рисками,

- Перечень (реестр) рисков, ранжированный в зависимости от оцененного уровня каждого риска.































Территориальный орган СФР принимает решение об отказе в возмещении расходов предупредительных мер в следующих случаях:
а) представленные страхователем документы содержат недостоверную информацию;
б) документы, которые страхователь должен представить самостоятельно, представлены страхователем не в полном объеме.
Отказ в возмещении произведенных страхователем расходов на оплату предупредительных мер по другим основаниям не допускается.
























