ПРОТОКОЛ
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов
Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым

от  22.05.2026г.								                          № 9
	Присутствуют:
Члены Комиссии:
	
	

	Приглашенные:
	
	



Повестка дня
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов

1. О принятии решения о голосовании Комиссией по соблюдению требований 
к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов ОСФР по Республике Крым (далее – Комиссия).
На заседании присутствуют 8 (восемь) членов Комиссии. Кворум для проведения заседания Комиссии имеется. В соответствии с п. 11 Положения о Комиссиях территориальных органов СФР по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом СФР от 28.07.2023 № 1457, заседание Комиссии правомочно. Состав Комиссии сформирован таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые Комиссией решения.
2. Об оглашении решения Управляющего ОСФР по Республике Крым по протоколу заседания комиссии от 15.05.2026 № 8.
3.  Уведомления работников ОСФР по Республике Крым 
о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в соответствии с пп. «д» п.13 Положения о Комиссии.
По первому вопросу:	
СЛУШАЛИ: 	Заместителя Председателя
Докладчик предложил определить порядок принятия Комиссией решений 
по рассматриваемым вопросам путем тайного голосования присутствующих на заседании членов Комиссии.
РЕШИЛИ: принимать решения по рассматриваемым вопросам путем тайного 
голосования.
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 8 чел.; «против» - нет; «воздержались» - нет. 
Члены Комиссии и лица, участвующие в заседании, предупреждены о неразглашении сведений, ставших им известными в ходе заседания.
По второму вопросу:
	СЛУШАЛИ: Секретаря Комиссии
	Докладчик огласила решение Управляющего ОСФР по Республике Крым 
по протоколу заседания Комиссии от 15.05.2026 № 8.
РЕШИЛИ: информацию принять к сведению.
По третьему вопросу:
           СЛУШАЛИ: Секретаря Комиссии
           Докладчик сообщила, что на имя управляющего ОСФР по Республике Крым поступило уведомление от ведущего специалиста-эксперта отдела назначения и осуществления страховых выплат застрахованным гражданам ОСФР по Республике Крым о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в связи с тем, что назначено пособие по временной нетрудоспособности по электронному листку нетрудоспособности № 910344795755 от  08.05.2026.
 В уведомлении работник просит рассмотреть данную ситуацию без его участия.
            СЛУШАЛИ: начальника управления социального страхования ОСФР по Республике Крым. Согласно должностной инструкции работника входит: участие в процессах назначения пособия по временной нетрудоспособности. В соответствии с пунктом 9 Приложения к приказу ОСФР по Республике от 08.12.2025 № 1326 проведена проверка на предмет участия заинтересованного лица в процессе назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности по ЭЛН№ 910344795755 от 08.05.2026. Установлено, что электронный реестр сведений от работодателя ОСФР ПО РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ для назначения пособия по временной нетрудоспособности по ЭЛН № 910344795755 поступил страховщику 12.05.2026,загружен в базу 13.05.2026. Загрузка произведена начальником ОниОСВЗГ. Документ рассчитан 13.05.2026 главным специалистом-экспертом ОНиОСВЗГ, направлен на оплату 13.05.2026 главным специалистом –экспертом отдела организации социального страхования. Сведений для назначения и выплаты пособий по листкам нетрудоспособности застрахованным лицам, при назначении поименованного выше пособия отсутствует информация об участии в процессе других пользователей, в том числе у работника.
             СЛУШАЛИ: начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым. По факту подачи уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов ведущим специалистом - экспертом отдела назначения и осуществления страховых выплат застрахованным гражданам в связи с назначением пособия по временной нетрудоспособности сообщаю следующее:- у пользователя отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе назначения пенсий и пособий ПТК НВП; - у пользователя имеется доступ к редактированию информации в программном комплексе ГИС ЕЦП в модуле "ЭЛН".

РЕШИЛИ: 
1. В соответствии со служебными записками начальника управления социального страхования ОСФР по Республике Крым, начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым  по итогу проверки нарушений, влекущих за собой коррупционную составляющую, не выявлено.
2. По результатам предварительного рассмотрения уведомления работника наличие факта конфликта интересов не подтверждается 
3.В соответствии с подпунктом «а» пункта 13 Положения о Комиссии признать, что при исполнении работником ОСФР по Республике Крым должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 8 чел.; «против» - нет; «воздержались» - нет;
           

            Докладчик сообщила, что на имя управляющего ОСФР по Республике Крым поступило уведомление  от ведущего специалиста - эксперта отдела назначения и осуществления страховых выплат застрахованным гражданам ОСФР по Республике Крым о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в связи с тем, что назначение пособия по временной нетрудоспособности по электронному листку нетрудоспособности, № 910336466066 от 22.04.2026; № 910345420415 от 28.04.2026
 В уведомлении работник просит рассмотреть данную ситуацию без его участия.
           СЛУШАЛИ: начальника управления социального страхования ОСФР по Республике Крым. Согласно должностной инструкции работника входит: участие в процессах назначения и осуществления страховых выплат застрахованным гражданам. В соответствии с пунктом 9 Приложения к приказу ОСФР по Республике от08.12.2025 № 1326 проведена проверка на предмет участия заинтересованного лица в процессе назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности по ЭЛН № 910345420415 от 27.04.2026. Установлено, что электронный реестр сведений от работодателя ОСФР ПО РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ для назначения пособия по временной
нетрудоспособности по ЭЛН № 910345420415 поступил страховщику 12.05.2026, загружен в базу 13.05.2026. Загрузка произведена начальником ОниОСВЗГ. Документ рассчитан 13.05.2026 главным специалистом-экспертом ОНиОСВЗГ, направлен на оплату 13.05.2026 главным специалистом –экспертом отдела организации социального страхования. Сведений для назначения и выплаты пособий по листкам нетрудоспособности застрахованным лицам, при назначении поименованного выше пособия отсутствует информация об участии в процессе других пользователей, в том числе у работника.
             СЛУШАЛИ: начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым. По факту подачи уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов ведущим специалистом - экспертом отдела назначения и осуществления страховых выплат застрахованным гражданам в связи с назначением пособия по временной нетрудоспособности сообщаю следующее:- у пользователя отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе назначения пенсий и пособий ПТК НВП;- у пользователя имеется доступ к редактированию информации в программном комплексе ГИС ЕЦП в модуле "ЭЛН".
РЕШИЛИ: 
1. В соответствии со служебными записками начальника управления социального страхования ОСФР по Республике Крым, начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым  по итогу проверки нарушений, влекущих за собой коррупционную составляющую, не выявлено.
2. По результатам предварительного рассмотрения уведомления работника наличие факта конфликта интересов не подтверждается 
3.В соответствии с подпунктом «а» пункта 13 Положения о Комиссии признать, что при исполнении работником ОСФР по Республике Крым должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 8 чел.; «против» - нет; «воздержались» - нет;

                 Докладчик сообщила, что на имя управляющего ОСФР по Республике Крым поступило уведомление от главного специалиста-эксперта клиентской служба (на правах отдела) в Раздольненском районе управления организации работы клиентских служб ОСФР по Республике Крым о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в связи с тем, что назначены ежемесячные выплаты трудоспособному лицу, осуществляющему уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы на период с 01.04.2026 по 31.03.2027 моему супругу.
     В уведомлении работник просит рассмотреть данную ситуацию без его участия.
                 СЛУШАЛИ: начальника отдела организации назначения и перерасчета пенсий ОСФР по Республике Крым. Согласно должностной инструкции работника входит: участие в процессах назначения ежемесячной выплаты трудоспособному лицу, осуществляющему уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы не предусмотрено должностной инструкцией. Согласно Порядку проведения отдельных контрольных мероприятий при осуществлении социального обеспечения, связанных с возможностью возникновения конфликта интересов при обращении работников Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым и (или) состоящих с ними в близком родстве и свойстве лиц в целях реализации прав на социальное обеспечение, утвержденному приказом ОСФР по Республике Крым от 08.12.2025 № 1326, проведена проверка правильности установления ежемесячной выплаты. В ходе проверки по материалам электронного выплатного дела нарушений не установлено. Согласно ГИС ЕЦП у работника, отсутствовала возможность повлиять на результат получения государственной услуги.
                 СЛУШАЛИ: начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым. По факту подачи уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов главным специалистом - экспертом клиентской службы (на правах отдела) в Раздольненском районе в связи с назначением пособия по уходу за ребенком - инвалидом сообщаю следующее: - у пользователя отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе назначения пенсий и пособий ПТК НВП; - у пользователя. отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе ГИС ЕЦП.
РЕШИЛИ: 
3. В соответствии со служебными записками начальника управления социального страхования ОСФР по Республике Крым, начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым  по итогу проверки нарушений, влекущих за собой коррупционную составляющую, не выявлено.
4. По результатам предварительного рассмотрения уведомления работника наличие факта конфликта интересов не подтверждается 
3.В соответствии с подпунктом «а» пункта 13 Положения о Комиссии признать, что при исполнении работником ОСФР по Республике Крым должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 8 чел.; «против» - нет; «воздержались» - нет;

              Докладчик сообщила, что на имя управляющего ОСФР по Республике Крым поступило уведомление  от главного специалиста-эксперта клиентской службы(на правах отдела) в г.Ялте ОСФР по Республике Крым о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в связи с тем, что близким родственником (мама) подано заявление о перерасчете пенсии от 29.01.2026.
     В уведомлении работник просит рассмотреть данную ситуацию без его участия.
                 СЛУШАЛИ: начальника отдела организации назначения и перерасчета пенсий ОСФР по Республике Крым. Согласно должностной инструкции работника входит: участие в процессах перерасчета пенсии. Согласно Порядку проведения отдельных контрольных мероприятий при осуществлении социального обеспечения, связанных с возможностью возникновения конфликта интересов при обращении работников Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым и (или) состоящих с ними в близком родстве и свойстве лиц в целях реализации прав на социальное обеспечение, утвержденному приказом ОСФР по Республике Крым от 08.12.2025 № 1326, проведена проверка правильности перерасчета страховой пенсии по старости, 10.12.1962 г.р. В ходе проверки по материалам электронного выплатного дела нарушений не установлено. Согласно программно-техническому комплексу Клиентская Служба СФР у работника отсутствовала возможность повлиять на результат получения государственной услуги.
             СЛУШАЛИ: начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым. По факту подачи уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов главным специалистом- экспертом клиентской службы (на правах отдела) в г. Ялте в связи с назначением пособия по уходу за ребенком - инвалидом сообщаю следующее:- у пользователя отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе назначения пенсий и пособий ПТК НВП;- у пользователя отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе ГИС ЕЦП.
РЕШИЛИ: 
1.В соответствии со служебными записками начальника управления социального страхования ОСФР по Республике Крым, начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым  по итогу проверки нарушений, влекущих за собой коррупционную составляющую, не выявлено.
2. По результатам предварительного рассмотрения уведомления работника наличие факта конфликта интересов не подтверждается 
3.В соответствии с подпунктом «а» пункта 13 Положения о Комиссии признать, что при исполнении работником ОСФР по Республике Крым должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 8 чел.; «против» - нет; «воздержались» - нет;

           Докладчик сообщила, что на имя управляющего ОСФР по Республике Крым поступило уведомление  от заместителя руководителя клиентской службы (на правах отдела) в Первомайском районе ОСФР по Республике Крым о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в связи с тем, что подано заявление о корректировке индивидуального лицевого счета (уход за лицом, достигшим возраста 80 лет) близкому родственнику (сын).
               В уведомлении работник просит рассмотреть данную ситуацию без его участия.
             СЛУШАЛИ: начальника отдела организации заблаговременной работы  ОСФР по Республике Крым. В соответствии с Порядком проведения отдельных контрольных мероприятий при осуществлении социального обеспечения, связанных с возможностью возникновения конфликта интересов при обращении работников ОСФР по Республике Крым и (или) состоящих с ними в близком родстве и свойстве лиц в целях реализации прав на социальное обеспечение, утвержденным приказом ОСФР по Республике Крым от 08.12.2025 № 1326, проведена проверка правомерности корректировки сведений индивидуального (персонифицированного) учета и внесения уточнений (дополнений) в индивидуальный лицевой счет (далее – ИЛС),проведена проверка правомерности корректировки сведений индивидуального(персонифицированного) учета и внесения уточнений (дополнений) в индивидуальный лицевой счет (далее – ИЛС), в ходе проведения которой по данным подсистемы «НВПиСВ» АИС ПФР-2 нарушений не установлено (не вкладывала документы, не работала с процессом, не подписывала решения). Обращаем внимание, что по заявлению от 18.05.2026, 19.05.2026 осуществлено предоставление дополнительных документов к заявлению в клиентскую службу. Определить, какой специалист принимал документы, не представляется возможным. Дополнительно сообщаем, что исполнение должностных обязанностей не создало условий для возникновения конфликта интересов, возможность повлиять на результат предоставления государственной услуги у работника отсутствовала.
РЕШИЛИ: 
1. В соответствии со служебной запиской начальника отдела организации заблаговременной работы  ОСФР по Республике Крым  по итогу проверки нарушений, влекущих за собой коррупционную составляющую, не выявлено.
2. По результатам предварительного рассмотрения уведомления работника наличие факта конфликта интересов не подтверждается 
3. В соответствии с подпунктом «а» пункта 13 Положения о Комиссии признать, что при исполнении работником ОСФР по Республике Крым должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 8 чел.; «против» - нет; «воздержались» - нет;

Докладчик сообщила, что на имя управляющего ОСФР по Республике Крым поступило уведомление от главного специалиста-эксперта клиентской службы (на правах отдела) в Ленинском районе ОСФР по Республике Крым о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в связи с тем, что близкому родственнику (отец) 1963 года рождения назначена страховая пенсия по старости. 
В уведомлении работник просит рассмотреть данную ситуацию без его участия.
           СЛУШАЛИ: заместитель начальника отдела организации назначения и перерасчета пенсий ОСФР по Республике Крым. Согласно должностной инструкции работника имеет доступ к программному комплексу. Согласно Порядку проведения отдельных контрольных мероприятий при осуществлении социального обеспечения, связанных с возможностью возникновения конфликта интересов при обращении работников Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым и (или) состоящих с ними в близком родстве и свойстве лиц в целях реализации прав на социальное обеспечение, утвержденному приказом ОСФР по Республике Крым от 08.12.2025 № 1326, проведена проверка правильности установления страховой пенсии по старости. В ходе проверки по материалам электронного выплатного дела нарушений не установлено. Согласно программно-техническому комплексу Клиентская Служба СФР у работника отсутствовала возможность повлиять на результат получения государственной услуги.
    СЛУШАЛИ: начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым. По факту подачи уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов главным специалистом - экспертом клиентской службы в Ленинском районе в связи с назначением пенсии отцу сообщаю следующее: - у пользователя отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе назначения пенсий и пособий ПТК НВП; - у пользователя отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе ГИС ЕЦП в модуле "Пенсии".
РЕШИЛИ: 
5. В соответствии со служебными записками заместителя начальника отдела организации назначения и перерасчета пенсий ОСФР по Республике Крым, начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым  по итогу проверки нарушений, влекущих за собой коррупционную составляющую, не выявлено.
6. По результатам предварительного рассмотрения уведомления работника наличие факта конфликта интересов не подтверждается 
3.В соответствии с подпунктом «а» пункта 13 Положения о Комиссии признать, что при исполнении работником ОСФР по Республике Крым должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 8 чел.; «против» - нет; «воздержались» - нет;
                 
               Докладчик сообщила, что на имя управляющего ОСФР по Республике Крым поступило уведомление от главного специалиста – эксперта Клиентской службы (на правах отдела) в Первомайском районе ОСФР по Республике Крым о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в связи с тем, что назначены ежемесячные денежные выплаты членам семьи погибшего ветерана боевых действий свойственникам (дети) заявления подала законный представитель.  
               В уведомлении работник просит рассмотреть данную ситуацию без его участия.
[bookmark: _GoBack]      СЛУШАЛИ: начальника отдела организации социальных выплат ОСФР по Республике Крым. Во исполнение Приказа ОСФР по Республике Крым от 08.12.2025 № 1326 «Об утверждении Порядка проведения отдельных контрольных мероприятий при осуществлении социального обеспечения, связанных с возможностью возникновения конфликта интересов при обращении работников ОСФР по Республике Крым и (или) состоящих с ним в близком родстве и свойстве лиц в целях реализации прав на социальное обеспечение», а также в связи с поступлением на имя управляющего ОСФР по Республике Крым уведомления от главного специалиста-эксперта клиентской службы (на правах отдела) в Первомайском районе управления организации работы клиентских служб ОСФР по Республике Крым, о том, что ее племянникам назначена ежемесячная денежная выплата, по категории «член семьи погибшего ветерана боевых действий» сообщает следующее: проведена проверка материалов дела лица, имеющего право на дополнительные меры государственной поддержки. Замечаний в ходе проверки не установлено. Также сообщаем, что у работника, отсутствует возможность повлиять на результат получения государственной услуги.
             СЛУШАЛИ: начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым. По факту подачи уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов главным специалистом - экспертом клиентской службы (на правах отдела) в Первомайском районе
в связи с назначением ЕДВ сообщаю следующее: - у пользователя отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе назначения пенсий и пособий ПТК НВП;
- у пользователя отсутствует доступ к редактированию информации в программном комплексе ГИС ЕЦП.
РЕШИЛИ: 
1. В соответствии со служебными записками начальника отдела организации социальных выплат ОСФР по Республике Крым, начальника отдела организационно-технической и криптографической защиты информации ОСФР по Республике Крым  по итогу проверки нарушений, влекущих за собой коррупционную составляющую, не выявлено.
2. По результатам предварительного рассмотрения уведомления работника наличие факта конфликта интересов не подтверждается 
3.В соответствии с подпунктом «а» пункта 13 Положения о Комиссии признать, что при исполнении работником ОСФР по Республике Крым должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 8 чел.; «против» - нет; «воздержались» - нет;



