ПРИКАЗ
от 31 июля 2024 г. N 1344

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ НАПРАВЛЕНИЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ФОНДА ПЕНСИОННОГО И СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ
ФЕДЕРАЦИИ, ПОДВЕРЖЕННЫХ КОРРУПЦИОННЫМ РИСКАМ

	
	
	(изм. прик. от 25.12.2024 N 2628)
	



В соответствии с пунктом 17 Плана противодействия коррупции в Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации и его территориальных органах на 2023-2024 годы, утвержденного приказом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации от 22 марта 2023 г. N 416, и подпунктом 1.1 пункта 1 приказа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации от 20 июня 2024 г. N 1022 "Об актуализации результатов оценки коррупционных рисков" приказываю:
1. Утвердить прилагаемый Перечень направлений деятельности Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации, подверженных коррупционным рискам.
2. Признать утратившими силу:
распоряжение Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 19 сентября 2016 г. N 475р "Об утверждении Перечня направлений деятельности Пенсионного фонда Российской Федерации, осуществление которых подвержено коррупционным рискам";
распоряжение Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 16 января 2018 г. 
N 18р "О внесении изменения в распоряжение Правления ПФР от 19 сентября 2016 г. N 475р";
распоряжение Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 11 июня 2020 г. 
N 319р "О внесении изменения в распоряжение Правления ПФР от 19 сентября 2016 г. N 475р".
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя председателя Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации Савченко Е.Н.

	Исполняющий обязанности председателя
	Т. Суслина






Приложение
УТВЕРЖДЕН
приказом Фонда пенсионного и социального
страхования Российской Федерации
от 31 июля 2024 г. N 1344


[bookmark: P29]Перечень
направлений деятельности Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации, подверженных коррупционным рискам

	
	
	(в ред. прик. от 25.12.2024 N 2628)
	



1. Распределение бюджетных ассигнований, субсидий.
[bookmark: _GoBack]2. Направление на размещение средств пенсионных накоплений, резерва СФР по обязательному пенсионному страхованию, резерва средств на осуществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Передача в доверительное управление средств пенсионных накоплений. Взаимодействие с субъектами инвестирования и контроль за исполнением ими договорных обязательств.
3. Установление и выплата пенсий, пособий, компенсаций и других социальных выплат.
4. Реализация дополнительных мер государственной поддержки семей, имеющих детей.
5. Материально-техническое обеспечение текущей деятельности системы СФР.
6. Осуществление закупок товаров, работ, услуг в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".
7. Подготовка и принятие кадровых решений.
8. Организация, обеспечение и ведение индивидуального (персонифицированного) учета пенсионных прав застрахованных лиц.
9. Контрольные функции и ревизионная деятельность.
10. Приобретение, капитальное строительство (реконструкция), использование, капитальный и текущий ремонт зданий (помещений) органов системы СФР и распоряжение ими.
11. Обработка персональных данных и иной информации ограниченного доступа, в том числе в информационных системах.
12. Администрирование страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
13. Обеспечение инвалидов (ветеранов) техническими средствами реабилитации.
14. Обеспечение граждан льготных категорий санаторно-курортным лечением.
15. Назначение и выплата обеспечения по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
16. Рассмотрение документов и принятие решения о финансовом обеспечении расходов страхователя на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортное лечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.
17. Передача, реализация, списание основных средств, материальных запасов, информационно-коммуникационного оборудования, нематериальных активов.
18. Правовое обеспечение деятельности СФР.
19. Обеспечение создания, развития, сопровождения и эксплуатации информационных систем СФР.
(доп. прик. от 25.12.2024 N 2628)


