УВЕДОМЛЕНИЕ

нанимателя о выполнении работником системы Пенсионного фонда Российской Федерации иной оплачиваемой работы

	
	Руководителю территориального органа

системы ПФР

__________________________________

                          (Ф.И.О.)



В соответствии  со статьей 12.4 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» и постановлением Правительства Российской Федерацииот 05.07.2013 №568 «О распространении на отдельные категории граждан ограничений, запретов и обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, в целях противодействия коррупции» я,_________________________________________________________________,

                            (Ф.И.О.)

работая в системе Пенсионного фонда Российской Федерации

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование должности занимаемой в ПФР)

намерен(а) с «___» ___________ 20___ года по «___» ___________ 20___ года заниматься ________________________________________________________________________________________________________________________________________________

оплачиваемой (педагогической, научной, творческой или иной деятельностью)
деятельностью, выполняя работу по (трудовому договору, гражданско-правовому договору, авторскому договору и т.п.)

в_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование организации, учреждения, юридический адрес)

Работа__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(конкретная работа или трудовая функция)

будет выполняться в свободное от работы время и не повлечет за собой конфликт интересов.

«___» ________________ 20___ год.

__________ _____________________

(подпись)               (расшифровка подписи)

