  
	Территория обслуживания:
	Зеленоградский административный округ 
г. Москвы, 

городские округа Московской области:
Дмитров, Истра, Клин, Солнечногорск, 
ЗАТО  г.о.Восход Московской области



	СОСТАВ КОМИССИИ
ГУ – Главного управления  ПФР  №  1
по г. Москве и Московской области
по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов


	Ф.И.О
	Должность

	Богнат Людмила Михайловна
	Заместитель начальника Главного управления 
(председатель комиссии)

	Горская 
Ирина Васильевна
	Начальник отдела кадров
(заместитель председателя комиссии)

	Матвеева 
Татьяна Борисовна
	Главный специалист-эксперт отдела кадров
(секретарь Комиссии)

	
Члены Комиссии:


	Паплавская Елена Владимировна

	Заместитель начальника Главного управления

	Канаева 
Людмила Николаевна
	Заместитель начальника Главного управления

	Феофанова 
Ирина Вячеславовна
	Главный бухгалтер-начальник отдела учета поступления и расходования средств

	Веселова Ксения Вадимовна
	Начальник юридического отдела

	Леоненкова Марина Валерьевна
	Руководитель группы по защите информации

	Пелихова Людмила Николаевна
	Директор муниципального казенного предприятия «Коммунальный комплекс» с/п «Пешковский»

	Сергеенко 
Ольга Петровна                           
	Учитель русского языка и литературы                                                                           МБОУ лицея № 8 г. Солнечногорска

	Тагамлык 
Алексей Николаевич
	Начальник юридического отдела ГБУЗ МО «Солнечногорская ЦРБ»





Сведения о состоявшихся в 2022 году заседаниях Комиссии ГУ- Главного управления  ПФР № 1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях

	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	25.02.2022,
30.03.2022

	Уведомления работников о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  к конфликту интересов  
	Работники соблюдали требования по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, направив соответствующие уведомления работодателю.
По 2 изложенным ситуациям личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей у работников не усматривается, т.к. работники не участвуют в принятии решений по назначению выплат социального характера.


	21.04.2022
	Уведомление работника о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  к конфликту интересов  
	При назначении ежемесячной компенсационной выплаты неработающему трудоспособному лицу (близкому родственнику работника), осуществляющему уход за нетрудоспособным гражанином,  возможность возникновения конфликта интересов усматривается. 
Работник соблюдал требования к недопущению любой возмож-ности возникновения конфликта интересов, своевременно уведомив работодателя. 
В Главном управлении соблюдены все нормы для установления выплаты, осуществлена проверка на всех этапах. Ситуация взята под личный контроль начальника Главного управления.


	11.05.2022,
18.05.2022

	Уведомления работников о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  к конфликту интересов  
	В 2 изложенных ситуациях личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей у работников не усматривается. 
Работники не участвуют в принятии решений по назначению выплат социального характера.
Работники соблюдали требования по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.




Сведения о состоявшихся в 2021 году заседаниях Комиссии ГУ- Главного управления  ПФР № 1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях

	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	05.02.2021

	Уведомление работника о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  к конфликту интересов  
	По  изложенной ситуации признаки конфликта интересов усматриваются. 
Даны рекомендации по урегулированию конфликта интересов, с последующим проведением контрольных мероприятий.
Работник соблюдал требования к урегулированию конфликта интересов.


	25.05.2021
	Уведомления работников о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  к конфликту интересов  
	Конфликт интересов в рассмотренных ситуациях не усматриваются. 
Работники соблюдали требования к недопущению любой возмож-ности возникновения конфликта интересов.




Сведения о состоявшихся в 2020 году заседаниях Комиссии ГУ - Главного управления ПФР № 1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях
	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	Заседания Комиссии не проводились



Сведения о состоявшихся в 2019 году заседаниях Комиссии ГУ - Главного управления ПФР № 1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях
	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	Заседания Комиссии не проводились



Сведения о состоявшихся в 2018 году заседаниях Комиссии ГУ - Главного управления ПФР № 1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях
	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	Заседания Комиссии не проводились





Сведения о состоявшихся в 2017 году заседаниях Комиссии ГУ- Главного управления ПФР № 1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях

	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	Заседания Комиссии не проводились



Сведения о состоявшихся в 2016 году заседаниях Комиссии ГУ- Главного управления  ПФР № 1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях

	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	2 заседания
август,
сентябрь

	Представление отдела кадров о соблюдении    работниками требований к служебному поведению и (или) урегулированию  конфликта интересов
	В рассмотренных ситуациях усматриваются признаки кон-фликта интересов. 
Комиссией даны рекомендации по существу вопросов.




Сведения о состоявшихся в 2015 году заседаниях Комиссии ГУ- Главного управления ПФР №  1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях

	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	апрель
	Заявления работников о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	В отношении 3 работников признать, что причина непредставления сведений не является уважительной. Принять меры по представления указанных сведений в установленный срок.


	июнь
	Представление отдела кадров о соблюдении работником требовании к служебному поведению в части непредставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Причина непредставления работником сведений необъек-тивна и является способом уклонения от представления указанных сведений.
Рекомендовать начальнику Главного управления привлечь работника к дисциплинарной ответственности.







Сведения о состоявшихся в 2014 году заседаниях Комиссии ГУ- Главного управления ПФР № 1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях

	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	май
	Заявления работников о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	В отношении 5 работников: причина непредставления сведений на супругов признать объективной и уважительной.
В отношении 11 работников – причина непредставления сведений не является уважительной.  
Работникам принять меры по предоставлению указанных сведений.


	сентябрь
2 заседания
	Рассмотрение материалов проверки Солнечногорской прокуратурой Московской области  исполнения законодательства о противодействии коррупции  
	Выявленные прокуратурой  нарушения считать обоснованными в отношении 4 работников. 
Обязать работников устранить замечания в установленные сроки.
2 работника соблюдали требования к служебному поведению.
Предупредить работников о недопустимости нарушения законодательства о противо-действии коррупции впредь.




Сведения о состоявшихся в 2013 году заседаниях Комиссии ГУ- Главного управления ПФР №  1 по г. Москве и Московской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях

	Дата заседания
	Основание для проведения заседания Комиссии
	Принятое Комиссией решение

	сентябрь
3 заседания
	Рассмотрение материалов проверки Солнечногорской прокуратурой Московской области  исполнения законодательства о противодействии коррупции  
	В отношении 31 работника замечания прокуратуры признать незначительными. 
Рекомендовать начальнику Главного управления  не привлекать работников к дисциплинарной ответственности.
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