
ПРОТОКОЛ   № 1
заседания Комиссии в   Дзержинском   районе  г. Новосибирска (межрайонное) по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта    интересов

28 августа  2019 г.  состоялось заседание  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта   интересов УПФР  в   Дзержинском   районе  г. Новосибирска (межрайонное) (далее – Комиссия УПФР).  Число членов комиссии, принимающих участие в заседании Комиссии, составляет 7 человек. Отсутствующих нет.   Кворум   для   проведения заседания Комиссии имеется.

На заседании Комиссии УПФР было рассмотрено:
1. О принятии решения о голосовании Комиссией УПФР. Вопрос рассматривался в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии  территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению  и урегулированию конфликта интересов, утвержденного  постановлением  Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п (далее - Положение о комиссии ПФР).
[bookmark: _GoBack]2. Поступившее  начальнику управления ПФР  от  работника уведомление от 26.08.2019  о возникновении   личной заинтересованности,  которая приводит или может привести к  конфликту интересов  при обращении работника с заявлением с целью  реализации права на социальное обеспечение. Работник по своим обязанностям включен в  «Управление процессом», который включает в себя проверку принятого комплекта документов. Для предотвращения возможности конфликта интересов необходимо  исключить участие работника  в процессе назначения пенсии и ЕДВ своему родственнику.     Вопрос рассматривался в соответствии   подпунктом «д» пункта 10  Положения о комиссии ПФР, утвержденного  постановлением Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п.

По итогам заседания комиссии УПФР принято решение:
признать, что в должностные обязанности работника входит контроль за назначением пенсии и ЕДВ, личная заинтересованность  может привести к конфликту интересов, работника  исключить из процесса назначения родственнику страховой пенсии по инвалидности и ЕДВ. 
