Заседание комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Самарской области соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 12.05.2026

12.05.2026 состоялось заседание Комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Самарской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии были рассмотрены материалы свидетельствующие: 
о несоблюдении 1 работником требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов;
о предоставлении 12 работниками неполных и/или недостоверных сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также осуществленном контроле за законностью получения денежных средств в отношении 1 работника.
По итогам рассмотрения Комиссия решила:
1 работник не соблюдал требования  к урегулированию конфликта интересов, рекомендовано управляющему Отделением, применить меру дисциплинарного взыскания в виде замечания.
Представленные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 12 работниками являются неполными и/или недостоверными (в части не отражения сведений о полученном доходе, принадлежащем имуществе, открытых счетах в банках), учитывая характер и множественность допущенных нарушений, рекомендовано управляющему Отделением, применить в отношении 2 работников меру дисциплинарного взыскания в виде выговора, в отношении 9 работников в виде замечания. Сведения, представленные 1 работником, признаны неполными (в части не отражения сведений о счете в банке), законность поступивших на счета денежных средств подтверждена, рекомендовано управляющему Отделением не привлекать работника к дисциплинарной ответственности. Предупредить работника о недопустимости нарушения законодательства о противодействии коррупции впредь.

