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Заседание комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Самарской области соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 26.03.2024 года

26.03.2024 состоялось заседание Комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Самарской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии был рассмотрены вопросы:
1. Рассмотрение представления, касающегося обеспечения соблюдения работником требований к служебному поведению.
Комиссия указала на необходимость соблюдения этических норм и правил деловой переписки при подготовке и передаче документов, обеспечения нравственности и самоконтроля при взаимодействии с коллегами. Рекомендовала в рабочем порядке осуществлять решение спорных вопросов, возникающих при проведении ревизии, с соблюдением требований Кодекса этики и приказа СФР от 31.05.2023 № 942 «Об утверждении Инструкции о порядке организации и проведения ревизий и проверок, оформления и реализации их результатов органами внутреннего (ведомственного) контроля Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации».
2. Рассмотрение материалов представления, касающегося обеспечения соблюдения работником требований к служебному поведению при выполнении иной оплачиваемой работы.
Комиссия приняла решение, что при исполнении должностных обязанностей требования к служебному поведению соблюдены.
Комиссия рекомендовала работнику при изменении служебного положения или возникновении других обстоятельств, которые могут привести к возникновению конфликта интересов, своевременно уведомлять работодателя о возможности его возникновения и принять меры по его урегулированию.
3. Рассмотрение заявлений о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на супруга от двух работников в связи с расторжением брака.
Комиссия приняла решение, что причина непредставления работниками сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2023 год на супругов является объективной и уважительной.
