Заседание Комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Смоленской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 

от  12 ноября 2026 года
 12 ноября 2026 года состоялось заседание Комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Смоленской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии был рассмотрен вопрос: 
 Рассмотрение представления члена Комиссии ОСФР по Смоленской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта о соблюдении работником требований об урегулировании конфликта интересов в связи с его обращением за проведением заблаговременной работы для назначения пенсии. 
Комиссия признала, что у работника имелась личная заинтересованность при обращением за проведением заблаговременной работы для назначения пенсии; был нарушен порядок уведомления работодателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов; не приняты достаточные меры по урегулированию возможного возникновения конфликта интересов.

Указать работнику на необходимость неукоснительного соблюдения законодательства, регулирующего обязанность работников СФР соблюдать ограничения, запреты и обязанности, установленные Федеральным законом «О противодействия коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции. Предупредить, что в случае совершения работником в последующем коррупционного проступка, работник будет привлечен к ответственности, установленной действующим законодательством.


