10 июня 2016 года по адресу: г. Смоленск, ул. Тенишевой, д. 17-а проведено заседание Комиссии Государственного учреждения – Смоленского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).


На заседании Комиссии рассмотрен вопрос о наличии конфликта интересов или возможности его возникновения в связи с совместной работой родственников.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

- признать, что в рассмотренном случае совместной работы близких родственников (супругов) имеет место конфликт интересов, так как совместная работа связана с прямым подчинением. Комиссия рекомендует работнику принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является, а именно – исключить прямое подчинение совместно работающих родственников, в срок до 30 июня 2016 года.
