26 января 2018 года по адресу: г. Смоленск, ул. Тенишевой, д. 17-а проведено заседание Комиссии Государственного учреждения – Смоленского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).
На заседании Комиссии рассмотрены уведомления работников о наличии конфликта интересов или возможности его возникновения в связи с осуществлением совместной работы близких родственников (мать и дочь).
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

признать, что в рассмотренных случаях работниками соблюдены требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, так как совместная работа не связана с прямой подчиненностью и подконтрольностью.

