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заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов 


12 апреля 2019 года										       № 3

Присутствовали:
Председатель комиссии: Заместитель управляющего – А.В. Кутузова.

Члены комиссии:
Начальник отдела организационно-кадровой работы – М.А. Шаркова;
Начальник контрольно-ревизионного отдела – Е.В. Корнилова;
Ректор Автономной некоммерческой образовательной организации «Академия дополнительного профессионального образования» –                
К.А. Дзодзуашвили;
Руководитель службы внутреннего финансового контроля 
ГБОУ ВПО «Санкт-Петербургский Государственный Медицинский университет имени академика И.П. Павлова» – Т.Н. Мартынова.

Приглашенные:
Директоры филиалов, заместители директоров филиала и начальники отделов регионального отделения

Секретарь комиссии:
Консультант отдела организационно-кадровой работы – А.А. Чернявский

Оглашено решение управляющего по результатам комиссии от 02.04.2019 № 2 без обсуждения.
__________________________________________________________________

I. О возможности возникновения конфликта интересов.
__________________________________________________________________

Слушали А.В. Кутузову с повесткой заседания комиссии.

Слушали М.А. Шаркову, что в связи с проведенной в региональном отделении реорганизацией, осуществлены переводы на новые должности работников, состоящих в близком родстве или свойстве с другими работниками регионального отделения. 

Решение комиссии:
1. Признать, что родственные отношения работниками не могут вызвать конфликт интересов.
2. В связи с наличием родственных отношения между работниками, для недопущения возможности возникновения конфликта интересов, начальнику отдела следует не допускать работника до проведения проверок отдела в котором работает его родственник.
