Заседание Комиссии Государственного учреждения –
Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Свердловской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
от 19 марта 2019 года

19 марта 2019 года состоялось заседание Государственного учреждения – Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Свердловской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия Отделения).

На заседании Комиссии Отделения рассмотрены вопросы:
1. О принятии решения о голосовании Комиссией Отделения.
Вопрос рассматривался в соответствии с п. 23 Положения о Комиссиях территориальных органов ПФР (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).
2. Об исполнении решений Комиссии Отделения.
Вопрос рассматривался в соответствии с п. 28 Положения о Комиссиях территориальных органов ПФР (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).
3. 3.	О рассмотрении представлений управляющего Отделением: 
3.1.	 материалов проверки достоверности и полноты представленных работником сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год;
3.2.	уведомления работника о предоставлении им недостоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год.
Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «а» пункта 10 Положения о Комиссиях территориальных органов ПФР (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).

По итогам заседания Комиссии Отделения приняты решения:
1. По первому вопросу повестки, учитывая отсутствие других предложений, решено принимать решения Комиссии открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.

2. По второму вопросу повестки членами Комиссии Отделения принята к сведению без обсуждения информация об исполнении рекомендаций предыдущей Комиссии Отделения от 29.01.2019. За ненадлежащий организационно-технический контроль при оформлении документации антикоррупционной направленности работник привлечен к дисциплинарной ответственности в виде замечания.

3. По третьему вопросу повестки приняты следующие решения:
3.1. В отношении первого работника:
- в соответствии с п.п. «б» п. 16 Положения признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательства имущественного характера, представленные работником за 2017 год, являются недостоверными;
- за предоставление недостоверных сведений в Справке о доходах за 2017 год рекомендовать управляющему Отделением применить к работнику дисциплинарное взыскание  в виде выговора;
- рекомендовать работнику устранить недостоверность в Справке о доходах за 2017 год и представить в отдел кадров Отделения достоверную Справку о доходах до 01 апреля 2019 года.

3.2. В отношении второго работника:
- в соответствии с п/п «б» п.16 Положения  признать, что сведения за 2017 год о доходах, об имуществе и обязательства имущественного характера, представленные работником на своего супруга, являются недостоверными и неполными;
- за предоставление недостоверных и неполных сведений в Справке о доходах за 2017 год на своего супруга рекомендовать управляющему Отделением применить к работнику дисциплинарное взыскание в виде замечания;
[bookmark: _GoBack]- рекомендовать работнику устранить неполноту и недостоверность в Справке о доходах  супруга за 2017 год и представить в отдел кадров Отделения достоверную и полную Справку  до 01 апреля 2019 года.
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Заседание Комиссии Государственного учреждения  –   Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Свердловской  области по соблюдению требований к служебному поведению и  урегулированию конфликта интересов   от  1 9  марта   201 9   года     1 9  марта   2019  года состоялось заседание  Государственного учреждения  –   Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Свердловской  области по соблюдению требований к служебному поведению и  урегулированию конфликта интересов   (далее  –   Комиссия  Отделения ).     На заседани и Комиссии Отделения рассмотрены вопросы:   1. О принятии решения о голосовании Комиссией Отделения.   Вопрос рассматривался в соответствии с п. 23 Положения о Комиссиях  территориальных органов ПФР (постановление Правления ПФР от  11.06.2013 № 137п).   2. Об испо лнении решений Комиссии Отделения.   Вопрос рассматривался в соответствии с п. 28 Положения о Комиссиях  территориальных органов ПФР (постановление Правления ПФР от  11.06.2013 № 137п).   3.  3.   О рассмотрении представлений управляющего Отделением:    3.1.     материа лов проверки достоверности и полноты представленных  работником сведений о доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера за 2017 год;   3.2.   уведомления работника о предоставлении им недостоверных  сведений о доходах, об имуществе и обязатель ствах имущественного  характера за 2017 год .   Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «а» пункта 10  Положения о Комиссиях территориальных органов ПФР (постановление  Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).     По итогам заседания Комиссии  Отделения   приняты решения:   1.  По первому вопросу повестки , учитывая отсутствие других  предложений ,  решено  принимать решения Комиссии  открытым   голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании  членов Комиссии.     2. По второму вопросу повестки член ами Комиссии Отделения   принята  к сведению  без обсуждения   информация об исполнении рекомендаций  предыдущей Комиссии Отделения   от  29.01.2019 .   За ненадлежащий  организационно - технический контроль при оформлении документации  антикоррупционной направленности раб отник   привлечен к дисциплинарной  ответственности  в виде замечания.     3.  По третьему вопросу повестки приняты следующие решения:  

