ПАМЯТКА
по предоставлению в Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Удмуртской Республике документов на возмещение расходов по финансовому обеспечению предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профзаболеваний по 

обеспечению лечебно-профилактическим питанием (далее-ЛПП) работников, для которых указанное питание предусмотрено Перечнем производств, профессий и должностей, работа в которых дает право на бесплатное получение ЛПП в связи с особо вредными условиями труда
п.11 пп. Ж Приказа №347н
[bookmark: _GoBack]Не позднее 15 ноября текущего года
	Наименование документа
	Требования к документам

	Заявление о возмещении произведенных расходов на оплату предупредительных мер *
при предоставлении через ЕПГУ – скан-образы документов, 
при предоставлении на бумажном носителе – оригинал.
	Заявитель – это лицо-указанное в п.2 Административного регламента СФР от 11.03.2025 № 278.
 Заявление подписывает лицо, указанное в ЕГРЮЛ в качестве единоличного исполнительного органа или иное лицо по доверенности.
  Доверенность может быть выдана только тем лицом, которое в качестве единоличного исполнительного органа указано в ЕГРЮЛ с учетом полномочий в порядке передоверия (ст.185-187 ГК РФ).
  В случае отсутствия в период подачи документов лица, у которого есть полномочия, можно предоставить копию приказа страхователя, в котором указано делегирование полномочий другому лицу, которое подпишет заявление и план финансового обеспечения предупредительных мер.
   Копии документов, подтверждающих полномочия лица, подписавшего заявление, прикладываются к заявлению и заверяются печатью страхователя.
   В случае подачи заявления обособленным подразделением страхователя указывается регистрационный номер страхователя и регистрационный номер обособленного подразделения.
   Кроме заявителя подписывает главный бухгалтер.

	Отчет* о произведенных расходах на финансовое обеспечение предупредительных мер в текущем календарном году.
при предоставлении через ЕПГУ – скан-образы документов,
при предоставлении на бумажном носителе – оригинал.
	Таблица № 1 отчета - указываются плановые и фактические показатели согласно плана финансового обеспечения (суммовые).
Таблица № 2 отчета – указываются количественные показатели.

	          Копия (выписка из) локального нормативного акта о реализуемых страхователем мероприятиях по улучшению условий и охраны труда и (или) копия (выписка из) перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, разработанного по результатам проведения специальной оценки условий труда, и (или) копия (выписка из) коллективного договора (соглашения по охране труда между работодателем и представительным органом работников)
при предоставлении через ЕПГУ – скан-образы документов, при предоставлении на бумажном носителе – копии, заверенные печатью страхователя.
	Коллективный договор должен содержать отметку о регистрации в соответствии со ст. 50 ТК РФ.
Страхователь вправе предоставить План мероприятий по улучшению условий и охраны труда на предприятии на текущий календарный год.

!!! В данных документах должны быть отражены мероприятия, указанные в отчете о произведенных расходах на финансовое обеспечение предупредительных мер в текущем календарном году.

	Перечень работников, которым выдано ЛПП
при предоставлении на бумажном носителе – оригинал или копия, заверенная печатью страхователя, при предоставлении через ЕПГУ – скан-образ документа
	Перечень работников, которым выдается ЛПП с указанием их профессий (должностей) и норм выдачи со ссылкой на соответствующий пункт Перечня отдельных видов работ, с указанием номера рациона и его стоимости, с указанием фактически отработанного работниками времени в производствах, профессиях и должностях, предусмотренных Перечнем отдельных видов работ.
Перечень утвержден приказом Минтруда России от 16.05.2022 г. №298н «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ ОТДЕЛЬНЫХ ВИДОВ РАБОТ, ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ КОТОРЫХ РАБОТНИКАМ ПРЕДОСТАВЛЯЕТСЯ БЕСПЛАТНО ПО УСТАНОВЛЕННЫМ НОРМАМ ЛЕЧЕБНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЕ ПИТАНИЕ, НОРМ БЕСПЛАТНОЙ ВЫДАЧИ ВИТАМИННЫХ ПРЕПАРАТОВ, А ТАКЖЕ НОРМ И УСЛОВИЙ БЕСПЛАТНОЙ ВЫДАЧИ ЛЕЧЕБНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКОГО ПИТАНИЯ» (далее-Перечень)

	Договор с организацией общественного питания
при предоставлении через ЕПГУ – скан-образы документов, при предоставлении на бумажном носителе – копии, заверенные печатью страхователя.
	Договор с организацией общественного питания, если выдача ЛПП производилась не в структурном подразделении страхователя.

	Платежные документы, подтверждающие оплату товаров (работ, услуг), и документы, подтверждающие их приобретение (выполнение).
при предоставлении через ЕПГУ – скан-образы документов, при предоставлении на бумажном носителе – копии, заверенные печатью страхователя.
	Платежное поручение или поручение о перечислении на счет (для государственных учреждений)
Счет на оплату
Акт выполненных работ со сметой-постатейно
Счет-фактура
Товарная накладная



*  - бланки установленного образца, см. разделе «Бланки к отчету»

