ПАМЯТКА
по предоставлению в Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Удмуртской Республике документов по финансовому обеспечению предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профзаболеваний по
обучению по охране труда и (или) обучению по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, а также действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте (далее-обучение)
пп. В п. 3, пп. В п. 6 Приказа №467н
До 1 августа текущего года
	Наименование документа
	Требования к документам

	Заявление о ФОПМ*
оригинал
	          Заявитель – это лицо-указанное в п.2 Административного регламента ФСС РФ от 07.05.2019 № 237.
Заявление подписывает лицо, указанное в ЕГРЮЛ в качестве единоличного исполнительного органа или иное лицо по доверенности.
         Доверенность может быть выдана только тем лицом, которое в качестве единоличного исполнительного органа указано в ЕГРЮЛ с учетом полномочий в порядке передоверия (ст.185-187 ГК РФ).
         В случае отсутствия в период подачи документов лица, у которого есть полномочия, можно предоставить копию приказа страхователя, в котором указано делегирование полномочий другому лицу, которое подпишет заявление и план финансового обеспечения предупредительных мер.
         Копии документов, подтверждающих полномочия лица, подписавшего заявление, прикладываются к заявлению и заверяются печатью страхователя.
          В случае подачи заявления обособленным подразделением страхователя указывается регистрационный номер страхователя и регистрационный номер обособленного подразделения.

	План финансового обеспечения предупредительных мер в текущем календарном году*
оригинал в 2 экземплярах
	         Кроме заявителя подписывает главный бухгалтер.
         В случае отсутствия в организации такого лица, подписывает иное лицо, у которого в функциональных обязанностях или доверенности установлены такие обязанности.
         Копии документов, подтверждающих полномочия данного лица или доверенность, прикладываются к заявлению и заверяются печатью страхователя.

	Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, разработанного по результатам проведения СОУТ или коллективный договор (выписка) или соглашение по охране труда
копия, заверенная печатью страхователя
	        Коллективный договор должен содержать отметку о регистрации в соответствии со ст. 50 ТК РФ.
        Страхователь вправе представить План мероприятий по улучшению условий охраны труда на предприятии на текущий финансовый год.
        В данных документах должны быть отражены мероприятия, указанные в плане финансового обеспечения предупредительных мер.

	Договор на проведение обучения работодателей и работников охране труда с организацией, оказывающей услуги по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда и (или) договора с организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в которой проходили обучение по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте
копия, заверенная печатью страхователя
	Обучающая организация должна быть аккредитована в порядке, утвержденном приказом Минздравсоцразвития России от 01.04.2010 № 205н.
Обучение должно производиться с отрывом от производства, в представляемых документах должно быть подтверждение.



	Приказ о направлении работников на обучение по охране труда
копия, заверенная печатью страхователя
	Копия приказа о направлении работников на обучение по охране труда и (или) на обучение по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте с отрывом от производства

	Список работников*
оригинал
	            Список работников, направляемых на обучение по охране труда и (или) на обучение по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте.
             Документы, подтверждающие принадлежность указанных в них работников к той или иной категории работников, имеющих право проходить обучение за счет средств обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, в соответствии с пп «в» п.3 Правил финансового обеспечения предупредительных мер, утвержденных приказом Минтруда России от 14.07.2021 № 467н.                        

	Документы, подтверждающие принадлежность указанных в них работников к той или иной категории работников, имеющих право проходить обучение за счет средств обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний,
копия, заверенная печатью страхователя
	            Копии приказов о назначении на должность или
копии трудовой книжки;
Копии приказов работодателей об утверждении состава комиссии по охране труда.
[bookmark: _GoBack]Выписки из протоколов решений профсоюзных органов.


	Свидетельство установленного образца о регистрации опасного производственного объекта (далее-ОПО) в государственном реестре опасных производственных объектов
копия, заверенная печатью страхователя
	Представляется в случае направления работников на обучение по охране труда в соответствии с подпунктом 2.3.2 Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденного постановлением Минтруда России, Минобразования России от 13.01.2003 № 1/29  (далее – Порядок) или на обучение по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на ОПО.
Страхователь вправе предоставлять или может не предоставлять.



*  - бланки установленного образца, см. разделе «Бланки» в подразделе «Бланки до 1 августа»
