     25 октября 2019 года по адресу: г. Ульяновск, ул. Энгельса, д.5А проведено заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

     На заседании Комиссии рассмотрены следующие вопросы:
Повестка дня: 
1. Рассмотрение поступивших в установленном порядке от двух работников регионального отделения уведомлений «О возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов», в связи с совместной работой родственников.
     По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:
1.
Установить, что работник регионального отделения соблюдал требования к служебному поведению, при исполнении работником должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. Рекомендовать управляющему отделением принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения.
2.
Установить, что работник отдела проверок соблюдал требования к служебному поведению. При исполнении работником должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов, однако, учитывая, что с 24.10.2019 года по личному заявлению работник переведен в отдел администрирования страховых взносов, признать, что при исполнении работником должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
