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Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов ОПФР по Волгоградской области 

от 17 сентября 2019 года

17 сентября 2019 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов ОПФР по Волгоградской области (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала: рассмотрение представления прокуратуры и принятие мер по устранению допущенных нарушений закона и условий, им способствующих, решение вопрос о привлечении к дисциплинарной ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях закона и рассмотрение уведомлений  работников ОПФР по Волгоградской области и его территориальных органов по  вопросу  возникновения конфликта интересов:

По рассмотрению представления единогласно были приняты следующие решения:

–  в отношении одного работника ОПФР по Волгоградской области, нарушения считать малозначительными, с учетом смягчающих обстоятельств, предупредить работников ПФР о недопустимости нарушения законодательства 
о противодействии коррупции впредь;

– рекомендовать Управляющему ОПФР по Волгоградской области применить в отношении одного работника меру дисциплинарного взыскания 
в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации в виде замечания.
1. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность  работником ОПФР по Волгоградской области.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 

Признать, что работник соблюдал требования к служебному поведению и к урегулированию конфликта интересов.

2. Уведомление работника УПФР в Еланском районе Волгоградской области по вопросу назначения страховой пенсии по старости.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 

Признать, что при исполнении работником должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту. Рекомендовать управляющему ОПФР по Волгоградской области принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов. Возложить рассмотрение и принятие решения по данному вопросу на заместителя начальника УПФР в Еланском районе Волгоградской области.

3. Уведомление работника УПФР в Чернышковском районе Волгоградской области по вопросу установления страховой пенсии и о выборе организации, осуществляющую доставку пенсии его родственником. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 

Признать, что при исполнении работником должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту. Рекомендовать управляющему ОПФР по Волгоградской области принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов. Возложить рассмотрение и принятие решения по данному вопросу на заместителя начальника УПФР в Чернышковском районе Волгоградской области. 
4. Уведомление работника ОПФР по Волгоградской области по вопросу назначения ЕДВ и об отказе от НСИ его родственником. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 

Признать, что при исполнении работником должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.

