
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
ОПФР по Волгоградской области 
от  27  мая 2022 г.      
 27 мая 2022 г.  состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов ОПФР по Волгоградской области (далее – Комиссия).
Повестка дня заседания Комиссии включала: рассмотрение уведомлений  9 работников ОПФР по Волгоградской области по  вопросу  возникновения конфликта интересов:
По рассмотрению уведомлений единогласно были приняты следующие решения:
- в отношении 1 работника рассмотрено уведомление о том, что он намеревается оказать возмездные услуги ГБПОУ «Волгоградский технологический колледж» в качестве руководителя Государственной экзаменационной комиссии в свободное от исполнения своих должностных обязанностей время (выходные дни). Работник своевременно уведомил работодателя, соблюл требования к служебному поведению и к урегулированию конфликта интересов.
- в отношении 5 работников ОПФР по Волгоградской области, считать: работники соблюли требования к служебному поведению и к урегулированию конфликта интересов.
- в отношении 3 работников ОПФР по Волгоградской области, считать: работники соблюли требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Комиссия рекомендовала руководителям структурных подразделений принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов. Отстранить работников от работы по поданным заявлениям.  После вынесения решения документы направить в отдел организации назначения и перерасчета пенсий управления установления пенсий ОПФР по Волгоградской области, в соответствии с письмами ПФР от 17.05.2015 г.  №ЛЧ-25-26/6712 и от 31.05.2016 г. №ЛЧ-25-26/75.
