
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
ОПФР по Волгоградской области 
от  14  октября 2022 г.  
  14 октября 2022 г.  состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов ОПФР по Волгоградской области (далее – Комиссия).
Повестка дня заседания Комиссии включала: рассмотрение уведомлений  5 работников ОПФР по Волгоградской области по  вопросу  возникновения конфликта интересов:
По рассмотрению уведомлений единогласно были приняты следующие решения:
- уведомление 1 работника о заключении им договор на оказание возмездных услуг  с ООО «Транзит»  с 17.10.22 по 31.12.2022 г. в режиме: понедельник — четверг с 17.30 ч. до 20.00 ч., пятница с 16.30 ч. до 20.00 ч., в субботу с 9.00 ч. до 18.00 ч. Осуществление работ будет проходить в свободные часы и день (суббота) от основной работы в ОПФР по Волгоградской области, в связи с чем считать, что работник соблюдал требования к служебному поведению и к урегулированию конфликта интересов. 
- в отношении 1 работника ОПФР по Волгоградской области, считать: работник соблюл требования к служебному поведению и к урегулированию конфликта интересов.
- в отношении 3 работников ОПФР по Волгоградской области, считать: работники соблюли требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Рекомендовать руководителям структурных подразделений принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов. Отстранить работников от работы по поданным заявлениям.  После вынесения решения документы направить в отдел организации назначения и перерасчета пенсий управления установления пенсий ОПФР по Волгоградской области, в соответствии с письмами ПФР от 17.05.2015 г.  №ЛЧ-25-26/6712 и от 31.05.2016 г. №ЛЧ-25-26/75.
