Субсидия работодателям на оборудование рабочих мест для граждан и ветеранов боевых действий с инвалидностью
Социальный фонд России возмещает расходы работодателей на оборудование рабочих мест для граждан с инвалидностью.
 Эта мера поддержки реализуется в соответствии с Решением о порядке предоставления субсидии на создание (оборудование) рабочих мест для трудоустройства инвалидов, утвержденным Приказом Фонда №2712 от 29.12.2024 г.
Субсидия работодателю на оборудование рабочих мест для трудоустройства инвалидов выделяется на возмещение расходов:
· на приобретение оборудования для оснащения специальных рабочих мест для инвалидов, включая основное и вспомогательное оборудование, технические приспособления, рабочую и специальную мебель;
· на монтаж и установку приобретенного оборудования для оснащения специальных рабочих мест для инвалидов;
· на создание рабочего места для инвалида по месту его проживания (надомный труд), если данный характер работы рекомендован индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида, при условии оформления надомного труда в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации»;
· предоставление субсидии на частичное возмещение работодателю расходов при организации одного рабочего места для трудоустройства инвалида будет осуществляться в размере, не превышающем 200 000 рублей.
Категории работников:
· люди с инвалидностью I и II группы;
· ветераны боевых действий, имеющие инвалидность любой группы.
 Рабочее место оборудуется индивидуально для конкретного человека, исходя из индивидуальной программы реабилитации или абилитации.
Предоставление субсидии при организации работодателем одного рабочего места для трудоустройства инвалида осуществляется в размере части понесенных затрат, но не более 200 000 рублей.
В случае приобретения оборудования или осуществления работ, необходимых для создания нескольких рабочих мест для трудоустройства нескольких инвалидов одновременно, работодатель вправе обратиться за возмещением части расходов при условии расчета предоставляемой субсидии в размере, не превышающем 200 000 рублей на одно рабочее место.
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