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Политика обработки персональных данных Отделения Фонда пенсионного и
социального страхования Российской Федерации по Забайкальскому краю (ОСФР

по Забайкальскому краю)

1 Общие положения
1.1 Настоящая  Политика  обработки  персональных  данных  ОСФР  по

Забайкальскому  краю  определяет  цели,  порядок  и  условия  обработки  персональных
данных  (далее  –ПДн),  меры,  реализуемые  для  обеспечения  безопасности  ПДн,
ответственность  за  нарушение  требований  по  защите  персональных  данных,  а  также
условия хранения и уничтожения ПДн.

1.2 В данной Политике используются следующие основные понятия:
а) персональные данные – любая информация, относящаяся к прямо или косвенно

определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных);
б) оператор  персональных  данных  (оператор)  –  государственный  орган,

муниципальный орган, юридическое или физическое лицо, самостоятельно или совместно
с  другими  лицами  организующие  и  (или)  осуществляющие  обработку  персональных
данных,  а  также  определяющие  цели  обработки  персональных  данных,  состав
персональных  данных,  подлежащих  обработке,  действия  (операции),  совершаемые  с
персональными данными;

в) субъект  персональных  данных  –  физическое  лицо,  к  которому  относятся
соответствующие персональные данные;

г) конфиденциальность  персональных  данных  –  обязательное  для  соблюдения
назначенного  ответственного  лица,  получившего  доступ  к  персональным  данным,
требование не допускать их распространения без согласия субъекта или иного законного
основания;

д) обработка  персональных  данных  –  любое  действие  (операция)  или
совокупность  действий  (операций)  с  персональными  данными,  совершаемых  с
использованием  средств  автоматизации  или  без  их  использования.  Обработка
персональных данных включает в себя, в том числе:

сбор;
запись; 
систематизацию; 
накопление;
хранение;
уточнение (обновление, изменение);
извлечение;
использование;
передачу (распространение, предоставление, доступ);
обезличивание;
блокирование; 
удаление;
уничтожение.

е) автоматизированная  обработка  персональных  данных  –  обработка
персональных данных с помощью средств вычислительной техники;

ж) распространение  персональных  данных  –  действия,  направленные  на
раскрытие персональных данных неопределенному кругу лиц;

з) предоставление персональных данных – действия, направленные на раскрытие
персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц;



и) блокирование  персональных  данных  –  временное  прекращение  обработки
персональных  данных  (за  исключением  случаев,  если  обработка  необходима  для
уточнения персональных данных);

к) уничтожение  персональных  данных  –  действия,  в  результате  которых
становится  невозможным  восстановить  содержание  персональных  данных  в
информационной  системе  персональных  данных  и  (или)  в  результате  которых
уничтожаются материальные носители персональных данных;

л) обезличивание  персональных  данных  –  действия,  в  результате  которых
становится  невозможным  без  использования  дополнительной  информации  определить
принадлежность персональных данных конкретному субъекту персональных данных;

м) информационная система персональных данных – совокупность содержащихся
в базах данных персональных данных и обеспечивающих их обработку информационных
технологий и технических средств;

2 Цели обработки персональных данных

Обработка персональных данных осуществляется ОСФР по Забайкальскому краю в
следующих целях:

- индивидуальный  (персонифицированный)  учет  застрахованных  лиц  в  системе
обязательного пенсионного страхования и социального страхования;

- пенсионное  и  социальное  обеспечение  лиц  в  соответствии  с  законодательством
Российской Федерации;

- ведение  федеральных  регистров  лиц,  имеющих право  на  дополнительные  меры
государственной поддержки и государственной социальной помощи;

- администрирование страховых взносов в СФР;
- обеспечение прав и льгот Героев Советского Союза,  Героев Социалистического

Труда,  Героев Российской Федерации, полных кавалеров ордена Славы, полных
кавалеров ордена Трудовой Славы и членов их семей;

- обеспечение социальной защиты ветеранов и инвалидов Великой Отечественной
войны и ветеранов и инвалидов боевых действий;

- обеспечение социальной защиты участников СВО;
- рассмотрение обращений граждан;
- ведение кадрового и бухгалтерского учета работниками системы ОСФР;
- обеспечение пропускного режима на территорию Отделения.

3 Правовые основания обработки персональных данных
3.1 Правовым  основанием  обработки  персональных  данных  в  целях  ведения

кадрового и бухгалтерского учета является согласие субъекта персональных данных на
обработку его персональных данных; обработка персональных данных осуществляется в
статистических или иных исследовательских целях, за исключением целей, указанных в
статье 15 Федерального закона «О персональных данных»,  при условии обязательного
обезличивания персональных данных.

3.2 Правовым  основанием  обработки  персональных  данных  в  целях
обеспечения соблюдения пенсионного законодательства РФ являются предусмотренные
международные  договоры  Российской  Федерации  или  законы,  для  осуществления  и
выполнения  возложенных  законодательством  Российской  Федерации  на  оператора
функций, полномочий и обязанностей; для исполнения полномочий федеральных органов
исполнительной  власти,  органов  государственных  внебюджетных  фондов,
исполнительных  органов  государственной  власти  субъектов  Российской  Федерации,
органов  местного  самоуправления  и  функций  организаций,  участвующих  в
предоставлении  соответственно  государственных  и  муниципальных  услуг,
предусмотренных  Федеральным  законом  от  27  июля  2010  года  №  210-ФЗ  «Об
организации предоставления государственных и муниципальных услуг».



3.3 Правовым  основанием  обработки  персональных  данных  в  целях
обеспечения  соблюдения  законодательства  о  государственной  социальной  помощи
Российской Федерации являются предусмотренные международные договоры Российской
Федерации  или  законы,  для  осуществления  и  выполнения  возложенных
законодательством  Российской  Федерации  на  оператора  функций,  полномочий  и
обязанностей; для исполнения полномочий федеральных органов исполнительной власти,
органов  государственных  внебюджетных  фондов,  исполнительных  органов
государственной  власти  субъектов  Российской  Федерации,  органов  местного
самоуправления и функций организаций, участвующих в предоставлении соответственно
государственных и муниципальных услуг, предусмотренных Федеральным законом от 27
июля  2010  года  №  210-ФЗ  «Об  организации  предоставления  государственных  и
муниципальных услуг».

3.4 Правовым  основанием  обработки  персональных  данных  в  целях
обеспечения пропускного режима на территорию оператора является согласие субъекта
персональных данных на обработку его персональных данных.

4 Объем и категории обрабатываемых персональных данных
4.1 К категориям субъектов, персональные данные которых обрабатываются в

целях ведения кадрового и бухгалтерского учета, относятся:
работники; соискатели; родственники работников; уволенные работники.
Категории персональных данных подлежащих обработке:
- персональные данные: 
фамилия,  имя,  отчество;  год  рождения;  месяц  рождения;  дата  рождения;  место

рождения;  семейное  положение;  имущественное  положение;  доходы;  пол;  адрес
электронной  почты;  адрес  места  жительства;  адрес  регистрации;  номер  телефона;
страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС); ИНН; гражданство; данные
документа, удостоверяющего личность; данные документа, содержащиеся в свидетельстве
о рождении; реквизиты банковской карты; номер расчетного счета; номер лицевого счета;
профессия;  должность;  сведения  о  трудовой  деятельности  (в  том  числе  стаж  работы,
данные о трудовой занятости на текущее время с указанием наименования и расчетного
счета  организации);  отношение  к  воинской  обязанности,  сведения  о  воинском  учете;
сведения об образовании.

- специальные категории персональных данных:
сведения о состоянии здоровья; сведения о судимости.
4.2 К категориям субъектов, персональные данные которых обрабатываются в

целях  обеспечения  соблюдения  пенсионного  законодательства  Российской  Федерации,
относятся: 

работники;  уволенные  работники;  законные  представители;  иные  категории
субъектов персональных данных, которых обрабатываются; граждане- получатели услуг
ОСФР; граждане, обратившиеся в ОСФР в порядке, установленном Федеральным законом
от  02.05.2006  №  59-ФЗ  «О  порядке  рассмотрения  обращений  граждан  Российской
Федерации».

Категории персональных данных подлежащих обработке:
- персональные данные: 
фамилия,  имя,  отчество;  год  рождения;  месяц  рождения;  дата  рождения;  место

рождения;  социальное положение;  доходы; пол;  адрес электронной почты; адрес места
жительства;  адрес  регистрации;  номер  телефона;  СНИЛС;  ИНН; гражданство;  данные
документа, удостоверяющего личность; реквизиты банковской карты; номер расчетного
счета; номер лицевого счета; сведения о трудовой деятельности (в том числе стаж работы,
данные о трудовой занятости на текущее время с указанием наименования и расчетного
счета организации).



- специальные категории персональных данных:
сведения о состоянии здоровья.
4.3 К категориям субъектов, персональные данные которых обрабатываются в

целях обеспечения соблюдения законодательства о государственной социальной помощи
Российской Федерации, относятся:

заявители;  законные  представители;  иные  категории  субъектов  персональных
данных,  персональные данные которых обрабатываются;  граждане –  получатели услуг
ОСФР; граждане, обратившиеся в ОСФР в порядке, установленном Федеральным законом
от  02.05.2006  №  59-ФЗ  «О  порядке  рассмотрения  обращений  граждан  Российской
Федерации».

Категории персональных данных подлежащих обработке:
- персональные данные: 
фамилия,  имя,  отчество;  год  рождения;  месяц  рождения;  дата  рождения;  место

рождения;  социальное положение;  доходы; пол;  адрес электронной почты; адрес места
жительства;  адрес  регистрации;  номер  телефона;  СНИЛС;  ИНН; гражданство;  данные
документа, удостоверяющего личность; реквизиты банковской карты; номер расчетного
счета; номер лицевого счета; сведения о трудовой деятельности (в том числе стаж работы,
данные о трудовой занятости на текущее время с указанием наименования и расчетного
счета организации).

- специальные категории персональных данных:
сведения о состоянии здоровья.
4.4 К категориям субъектов, персональные данные которых обрабатываются в

целях обеспечения пропускного режима на территорию оператора, относятся:
работники; соискатели; контрагенты; представители контрагентов; заявители.
Категории персональных данных подлежащих обработке:
- персональные данные: 
фамилия, имя, отчество; данные документа, удостоверяющего личность.

5    Порядок и условия обработки персональных данных

5.1 Ведение кадрового и бухгалтерского учета
Перечень действий:
сбор;  запись;  систематизация;  накопление;  хранение;  уточнение  (обновление,

изменение);  извлечение;  использование;  передача  (предоставление,  доступ);
обезличивание; блокирование; удаление; уничтожение; распространение.

Способы обработки:
смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, передачей по сети

Интернет.
5.2 Обеспечение соблюдения пенсионного законодательства РФ

Перечень действий:
сбор;  запись;  систематизация;  накопление;  хранение;  уточнение  (обновление,

изменение);  извлечение;  использование;  передача  (предоставление,  доступ);
обезличивание; блокирование; удаление; уничтожение.

Способы обработки:
смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с передачей по

сети Интернет.
5.3 Обеспечение соблюдения законодательства о государственной социальной

помощи РФ
Перечень действий:



сбор;  запись;  систематизация;  накопление;  хранение;  уточнение  (обновление,
изменение);  извлечение;  использование;  передача  (предоставление,  доступ);
обезличивание; блокирование; уничтожение.

Способы обработки:
смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, с передачей по

сети Интернет.
5.4 Обеспечение пропускного режима на территорию оператора

Перечень действий:
сбор;  запись;  систематизация;  накопление;  хранение;  уточнение  (обновление,

изменение); блокирование; удаление; уничтожение.
Способы обработки:
Смешанная, с передачей по внутренней сети юридического лица, без передачи по

сети интернет.
6 Права и обязанности

6.1. Права и обязанности ОСФР:
6.1.1. ОСФР как оператор персональных данных вправе:
− отстаивать свои интересы в суде;
− предоставлять  персональные  данные  субъектов  третьим  лицам,  если  это

предусмотрено действующим законодательством (налоговые, правоохранительные органы
и др.);

− отказывать в предоставлении персональных данных в случаях, предусмотренных
законодательством Российской Федерации;

− использовать  персональные  данные  субъекта  без  его  согласия,  в  случаях,
предусмотренных законодательством Российской Федерации.

6.1.2.  Основанием обработки персональных данных ОСФР является Федеральный
закон  от  14.07.2022  №  236-ФЗ  «О  Фонде  пенсионного  и  социального  страхования
Российской  Федерации»  и  Распоряжение  Правления  ПФР  от  8.12.2022  №  816р  «Об
утверждении Положения об Отделении Фонда пенсионного и социального страхования
Российской Федерации по Забайкальскому краю».

6.1.3.  ОСФР  как  оператор  персональных  данных  обязан  принимать  меры,
необходимые  и  достаточные  для  обеспечения  выполнения  обязанностей,
предусмотренных  Федеральным  законом  от  27.07.2006  №  152-ФЗ  «О  персональных
данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами.

6.2. Права субъекта персональных данных
Субъект персональных данных имеет право:
− требовать  уточнения  своих  персональных  данных,  их  блокирования  или

уничтожения в случае,  если персональные данные являются неполными, устаревшими,
недостоверными,  незаконно  полученными  или  не  являются  необходимыми  для
заявленной  цели  обработки,  а  также  принимать  предусмотренные  законом  меры  по
защите своих прав;

− требовать  перечень  своих  персональных  данных,  обрабатываемых  ОСФР,  и
источник их получения;

− получать информацию о сроках обработки своих персональных данных, в том
числе о сроках их хранения;

− требовать извещения всех лиц,  которым ранее были сообщены неверные или
неполные  его  персональные  данные,  обо  всех  произведенных  в  них  исключениях,
исправлениях или дополнениях;

− обжаловать в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных
данных или в судебном порядке неправомерные действия или бездействия при обработке
его персональных данных;



− на защиту своих прав и законных интересов, в том числе на возмещение убытков
и (или) компенсацию морального вреда в судебном порядке.

7 Принципы и условия обработки персональных данных
7.1.Обработка  персональных  данных  в  ОСФР  осуществляется  на  основе

принципов:
− законности  и  справедливости  целей  и  способов  обработки  персональных

данных,  соответствия  целей  обработки  персональных  данных  целям,  заранее
определенным  и  заявленным  при  сборе  персональных  данных,  а  также  полномочиям
ОСФР;

− соответствия  объема  и  характера  обрабатываемых  персональных  данных,
способов обработки персональных данных целям обработки персональных данных;

− достоверности персональных данных,  их достаточности для целей обработки,
недопустимости обработки персональных данных, избыточных по отношению к целям,
заявленным при сборе персональных данных,

− недопустимости объединения созданных для несовместимых между собой целей
баз данных, содержащих персональные данные;

− хранения  персональных  данных  в  форме,  позволяющей  определить  субъект
персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели их обработки или в течение
срока, определенного законодательством Российской Федерации;

− хранение персональных данных осуществляется в течение срока, определенного
законодательством Российской Федерации.

− уничтожения по достижении целей обработки персональных данных и в случае
утраты необходимости в их достижении;

− соблюдение требований конфиденциальности персональных данных;
− не допущения избыточности обработки персональных данных.
При  обработке  персональных  данных  обеспечивается  точность  персональных

данных, их достаточность и актуальность по отношению к целям обработки.
7.2.  Обработка  персональных  данных  осуществляется  на  основании  условий,

определенных законодательством Российской Федерации.

8 Источники персональных данных

Отделению СФР по Забайкальскому краю персональные данные предоставляются в
соответствии с законодательством Российской Федерации:

-  субъектами персональных данных или их представителями;
-  страхователями (плательщиками страховых взносов) или их представителями;
-  взаимодействующие  с  Отделением  органы  исполнительной  власти,  кредитные

организации,  негосударственные  пенсионные  фонды,  управляющие  компании,
внебюджетные фонды и другие органы и организации в целях обеспечения пенсионных и
социальных прав граждан;

-  судебными органами.
- кредитными организациями;
- негосударственными пенсионными фондами;
- управляющими компаниями;
- внебюджетными НПФ;
- органами и организациями в целях обеспечения пенсионных прав граждан;
- судебными органами;
- многофункциональными  центрами  предоставления  государственных  и

муниципальных услуг.
9 Передача персональных данных



Предоставление  обрабатываемых  персональных  данных  производится  в
соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации  органам  исполнительной
власти,  СФР,  кредитным  организациям,  негосударственным  пенсионным  фондам,
управляющим  компаниям,  внебюджетным  фондам,  судебным  органам  и  другим
взаимодействующим организациям.

ОСФР не осуществляет трансграничную передачу персональных данных субъектов
персональных данных.

Распространение  персональных  данных  работников  ОСФР  производится  с  их
согласия, персональных данных остальных категорий субъектов персональных данных – в
соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

10 Реализуемые требования к защите персональных данных

Реализация  требований  к  защите  персональных  данных  от  неправомерного  или
случайного доступа к персональным данным, их уничтожения, изменения, блокирования,
копирования,  распространения,  а  также  от  иных  неправомерных  действий  с
персональными  данными  Отделения,  осуществляется  правовыми,  организационными  и
техническими (программно и аппаратно реализуемыми) мерами.

10.1 Правовые меры:
- заключение  соглашений  об  информационном  обмене  с  взаимодействующими

организациями  и  включение  в  них  требований  об  обеспечении  конфиденциальности
предоставляемых персональных данных;

- издание  рекомендаций  и  инструкций  по  вопросам  обработки  персональных
данных,  устанавливающих  процедуры,  направленные  на  предотвращение  и  выявление
нарушений  законодательства  Российской  Федерации,  устранение  последствий  таких
нарушений;

- разработка  и  утверждение  локальных  нормативных  актов,  типовых  локальных
нормативных  актов,  регламентирующих  вопросы  обработки  и  защиты  персональных
данных и отвечающих требованиям нормативных правовых актов Российской Федерации
в области защиты персональных данных.

10.2 Организационные меры:
- документальное оформление требований к безопасности обрабатываемых данных;
- назначение лица, ответственного за организацию обработки персональных данных;
- утверждение  перечня  лиц,  имеющих  доступ  к  персональным  данным,

обрабатываемым  в  информационных  системах  Отделения,  который  необходим  для
выполнения ими служебных (трудовых)обязанностей;

- организация мероприятий по обеспечению сохранности носителей персональных
данных  в  соответствии  с  Инструкцией  о  порядке  учета,  хранения  и  обращения  со
съемными носителями, содержащими сведения конфиденциального характера;

- установление  персональной  ответственности  работников  за  обеспечение
безопасности обрабатываемых данных;

- контроль  выполнения  подразделениями,  должностными  лицами  и  работниками
требований нормативных документов по защите данных;

- своевременное  выявление  угроз  безопасности  данных  и  принятие
соответствующих мер защиты;

- регламентирование порядка применения средств ввода-вывода данных и контроль
его выполнения;

- содержание штата специалистов по защите информации, организация системы их
профессиональной подготовки и повседневной деятельности;

- придание мероприятиям защиты информации характера обязательных элементов
производственного  процесса  Отделения,  а  требования  по  их  исполнению –  элементов
производственной дисциплины;

- доведение до работников Отделения требований по защите данных и обучение их
правилам работы в АИС.



10.3 Технические (программно и аппаратно реализуемые) меры:
- резервное копирование информационных ресурсов;
- применение  прикладных  программных  продуктов,  отвечающих  требованиям

защиты данных;
- организация  контроля  доступа  в  помещения  и  здания  Отделения,  их  охрана  в

нерабочее время;
- применение  технические  средств  защиты,  сертифицированных  компетентными

государственными органами (организациями) на соответствие требованиям безопасности
информации;

- своевременное  применение  критических  обновлений  общесистемного  и
прикладного программного обеспечения;

- оптимальная  настройка  операционной  системы  и  прикладного  программного
обеспечения вычислительных средств, применяемых для обработки данных;

- использование  корпоративной  информационно-телекоммуникационной  сети  для
обеспечения информационного взаимодействия между подразделениями Отделения;

- шифрование данных при передаче и хранении (криптографическая защита);
- использование электронной подписи;
- применение межсетевых защитных (фильтрующих) экранов;
- антивирусный мониторинг и детектирование;
- мониторинг процессов и действий пользователей наиболее важных аппаратных и

информационных ресурсов;
- оборудование зданий и помещений системами безопасности (пожарной и охранной

сигнализации, пожаротушения, телевизионного наблюдения и т.п.);
- хранение  парольной  и  ключевой  информации  на  индивидуальных  электронных

ключах;
- применение средств обнаружения и предотвращения компьютерных атак.

11 Условия хранения и уничтожения персональных данных

11.1 Персональные данные хранятся:
- в электронном виде (на серверах, а также на внешних магнитных, оптических и

других цифровых носителях – в специально оборудованных шкафах и сейфах);
- на бумажных носителях (в специально оборудованных шкафах и сейфах).
11.2 Сервера базы данных расположены на территории Российской Федерации,

трансграничная передача не предусмотрена.
11.3 Обеспечивается раздельное хранение персональных данных (материальных

носителей), обработка которых осуществляется в различных целях.
11.4 Уничтожение персональных данных осуществляется по завершению целей

их  обработки  (или  при  отзыве  согласия  на  обработку  персональных  данных  за
исключением  случаев,  предусмотренных  в  данном  согласии)  с  использованием
специальных средств (ПО) гарантированного удаления информации.

11.5 В  случае  невозможности  уничтожения  информации  с  носителей
информации,  носитель  уничтожается  физически,  путем  нанесения  ему  неустранимого
физического  повреждения,  исключающего  возможность  его  использования,  а  также
восстановления информации (носитель может быть измельчен, размагничен, подвергнут
термической  обработке  до  степени,  исключающей  возможность  его  использования  и
прочтения  информации  и  др.)  с  помощью  специальных  устройств  для  уничтожения
носителей(шредеров,  устройств  размагничивания  и  уничтожения  жестких  дисков,
высокотемпературных печей и др.). При необходимости уничтожения или блокирования
части  персональных  данных  уничтожается  или  блокируется  материальный  носитель  с
предварительным  копированием  сведений,  не  подлежащих  уничтожению  или
блокированию,  способом,  исключающим  одновременное  копирование  персональных
данных, подлежащих уничтожению или блокированию.

11.6 Отобранные к уничтожению носители персональных данных оформляются
актом об уничтожении.



12 Ответственность за нарушение норм, регулирующих обработку и защиту
персональных данных работника

12.1 Лица, виновные в нарушении норм, регулирующих получение, обработку и
защиту персональных данных работника привлекаются к дисциплинарной и материальной
ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации и
иными  федеральными  законами,  а  также  привлекаются  к  гражданско-правовой,
административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными
законами.

12.2 Работники Отделения несут персональную ответственность за соблюдение
требований  по  обработке  и  обеспечению  безопасности  ПДн  в  соответствии  с
законодательством Российской Федерации.

12.3 При поступлении на работу в Отделение, доступ которому к персональным
данным  необходим  для  исполнения  должностных  обязанностей,  подписывает
обязательство о соблюдении конфиденциальности информации.

Работник ОСФР по Забайкальскому краю может быть привлечен к ответственности
в случаях:

- умышленного или неосторожного раскрытия ПДн;
- утраты материальных носителей ПДн;
- нарушения  требований  настоящих  Правил  и  других  нормативных

документов Отделения в части вопросов доступа и работы с ПДн;
- нарушения законодательства Российской Федерации в области обеспечения

защиты персональных данных.
12.4 В  случаях  нарушения  установленного  порядка  обработки  и  обеспечения

безопасности ПДн, несанкционированного доступа к ПДн, раскрытия ПДн и нанесения
заявителям, работникам и посетителям материального или иного ущерба виновные лица
несут  гражданскую,  уголовную,  административную,  дисциплинарную  и  иную
предусмотренную законодательством Российской Федерации ответственность.

13 Сроки обработки и хранения персональных данных
13.1 Обработка персональных данных работников Отделения осуществляется в

течение всего периода их работы в Отделении или его территориальных органов.
13.2 Сроки  обработки  персональных  данных  в  связи  с  осуществлением

Отделения  своих  полномочий  и  исполнением  государственных  функций,
предоставлением  государственных  услуг  и  в  связи  с  осуществлением  им  функции
удостоверяющего  центра  определяются  нормативными  правовыми  актами,
регламентирующими порядок их сбора и обработки.

13.3 Сроки  хранения  документов  на  бумажных  носителях,  содержащих
персональные данные работников Отделения и территориальных органов, определяются в
соответствии с Перечнем типовых управленческих архивных документов, образующихся
в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и
организаций,  с  указанием  сроков  хранения,  утвержденным  приказом  Министерства
культуры  Российской  Федерации  от  25.08.2010  №  558  (далее  -  Перечень  архивных
документов) (зарегистрирован Минюстом России 08.09.2010, регистрационный № 18380).

13.4 Персональные  данные  заявителей,  обратившихся  в  Отделение  или
территориальные органы лично, а также направивших обращение в форме электронного
документа,  хранятся  до  достижения  изначально  установленной  цели  использования
информации,  либо  завершением  срока,  который  прописан  в  подписанном  соглашении
субъектом и Отделением, либо в исчезновении потребности в использовании полученных
от  гражданина  сведениях,  а  также  в  соответствии  с  нормативными  требованиями
действующего законодательства.


